EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO N° 09/2021

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021
REGIME: PRESTACAO DE SERVICOS

TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS — FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, SEM O
FORNECIMENTO DO MATERIAL NECESSARIO A EXECUCAO DOS SERVICOS
DE NATUREZA CONTINUA, EM REGIME DE HORAS E PISO SALARIAL
DEFINIDOS PELO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO DE
TRABALHO DA CATEGORIA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM.

RECIBO

A Empresa CNPJ n°.

, retirou Edital de Pregdo n° / e

deseja ser informada de quaisquer alteracdes, respostas a esclarecimentos e

impugnacgdes pelo e-mail:

, A0S / /

(Assinatura)

OBS.: ESTE RECIBO PODERA SER REMETIDO A DIRETORIA DE
COMPRAS
PELO E-MAIL: compras@cmc.mg.gov.br
PARA EVENTUAIS COMUNICACOES AOS INTERESSADOS, QUANDO
NECESSARIO.
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EDITAL DE LICITACAO
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

1 - PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM, por intermédio da Diretoria de
Compras, realizara a licitagdo na modalidade pregdo presencial, do tipo menor prego,
obtido pelo valor global, em sessdo publica, no Plenario, situado na Pragca Sao Gongalo
n°® 18, Centro, Contagem/MG, para contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de
servicos terceirizados — fornecimento de mao de obra, sem o fornecimento do material
necessario a execucao dos servigos de natureza continua, em regime de horas e piso
salarial definidos pelo Acordo, Convencdao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categoria, para atender as necessidades da Camara Municipal de Contagem, com

especificagdo contida nesse Edital e em seus Anexos.

Este pregao sera regido pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal
n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, Decreto n® 3.555/2000, Portaria desta casa legislativa n°® 013-2011 e demais

condicdes fixadas neste edital e em seus anexos.

1.1 O pregio sera realizado pela Pregoeira Erica Pereira de Souza e Equipe de
Apoio, constituida pelos seguintes servidores: Ana Dalva Lago, Aender Alves Pereira ,
Iara Marta Coleta Castro, Carina Gil dos Santos, Cléber Serpa Ferreira , designados
através da portaria n® 003/2021, de 03 de fevereiro de 2021.

1.2 A abertura da sessdao de pregdo tera inicio no dia 18 (dezoito) de margo de 2021,
as 14:00 (quatorze) horas.

1.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica,
observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo registradas

no sistema e na documentacao relativa ao certame.

2 — OBJETO

2.1 A presente licitacao tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica para a prestagao

de servigos terceirizados — fornecimento de mao de obra, sem o fornecimento do
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material necessario a execugdo dos servigos de natureza continua, em regime de horas e
piso salarial definidos pelo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categoria, para atender as necessidades da Camara Municipal de Contagem, conforme
discriminados nos anexos: I- termo de referéncia e II- planilha de precos parte

integrante do presente edital.

2.2 As quantidades constantes no Termo de referencia, planilha de precos e minuta de

contrato, sdo estimativas, nao se obrigando a Administragdo pela sua contratacao total.

3 — DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO DO ATO
CONVOCATORIO

3.1 Os pedidos de esclarecimentos, referentes ao processo licitatorio, poderdo ser
realizados por qualquer pessoa, inclusive licitante, e deverdo ser enviados a Pregoeira,

até o 2° (segundo) dia util antes da data fixada para recebimento das propostas.

3.2 Os pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados a Pregoeira, por escrito,

por meio do e-mail compras@cmc.mg.gov.br.

3.2.1 Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverdo se
identificar (CNPJ, Razdo Social e nome do representante que pediu esclarecimentos, se
pessoa juridica e CPF para pessoa fisica) e disponibilizar as informagdes para contato

(endereco completo, telefone, fax e e-mail).

3.2.2 Os esclarecimentos serao prestados pela Pregoeira, por escrito, por meio de e-mail
aqueles que enviaram solicitagdes de retirada do Edital, no prazo de 24 (vinte quatro)

horas e disponibilizados para todos no site da Camara de Contagem:

http://www.cmc.mg.gov.br.

3.3 Qualquer pessoa, inclusive licitante, podera impugnar os termos do presente Edital
até o 2° (segundo) dia util antes da data fixada para recebimento das propostas, cabendo

a Pregoeira decidir sobre a impugnag¢ado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3.3.1 O interessado devera apresentar instrumento de impugnagao dirigido a Pregoeira,
a ser protocolizado junto a Camara de Contagem, na presidéncia, situado na Praca Sdo

Gongalo n° 18, Centro, Contagem/ MG, no horario de 09h00Omin (nove) as 18h00min

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM




(dezoito) horas, observado o prazo previsto no subitem 3.3 deste ato convocatério,

fundamentando o alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessarias;

3.3.2 Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, a decisdo sera comunicada aos

interessados.

3.4 Os pedidos de impugnagdes e esclarecimentos, bem como as respectivas respostas,
serdo divulgados pela Pregoeira no Portal da Camara de Contagem por meio do

endereco http://www.cmc.mg.gov.br.

3.4.1 As respostas aos pedidos de impugnagdes e esclarecimentos aderem a esse Edital

tal como se dele fizessem parte, vinculando a Administragdo e os licitantes.

3.5 Quaisquer modificacdo no Edital exige divulgagcdo pelo mesmo instrumento de
publicagdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagao

das propostas.

4 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Poderao participar da presente licitagdo pessoas juridicas aptas ao cumprimento do
objeto licitado, que atendam a todas as exigéncias contidas neste Edital, e ainda, aos

requisitos da legislagdo especifica.
4.2 Nao poderao participar da presente licitagdo as empresas que:

4.2.1 Encontrarem-se em situacdo de faléncia, concordata, recuperagdo judicial ou
extrajudicial, concurso de credores, dissolucao, liquidacdo ou empresas estrangeiras que

ndo funcionem no Pais.

4.2.2 Estiverem suspensas para licitar e contratar com a Administragdo Publica

Municipal.

4.2.3 Forem declaradas inidoneas para licitar e contratar com a Administragdo Publica

Federal, Estadual ou Municipal.

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM




4.2.4 Possuam como diretores, responsaveis técnicos ou socios, servidor, empregado ou
ocupante de cargo comissionado do Municipio de Contagem ou que tenham tido
vinculo ha menos de 180(cento e oitenta) dias anteriores a data da publicacdo deste

Edital.
4.2.5 Estejam constituidas sob a forma de consorcio.
4.2.6 Encontrem-se sob o controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

4.3 E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um licitante na

presente licitagdo.

4.4 Cada licitante apresentard uma sO proposta de acordo com as exigéncias deste

Edital.

4.5 O licitante arcara integralmente com todos os custos de preparacdo e apresentagao

de sua proposta, independente do resultado do procedimento licitatorio.

4.6 A participagdo no certame implica aceitar todas as condigdes estabelecidas neste

Edital.

5 — DO CREDENCIAMENTO

5.1 No inicio da sessdo publica de realizacdo do pregdo, o representante do licitante
deverd se apresentar para credenciamento, junto a Pregoeira, devidamente munido de
documento que o credencie a participar deste certame e a responder pelo licitante,
devendo ainda identificar-se, exibindo a Cédula de Identidade ou outro documento
equivalente e ato constitutivo, contrato social consolidado e/ou contrato social e suas
alteragoes, autenticados em cartério ou pela Pregoeira, Equipe de Apoio ou servidor da
diretoria de compras da Camara de Contagem, neste caso, poderdo ser autenticados no
momento de seu credenciamento todos os documentos do item 5. O credenciamento

devera ser realizado na data e horario estipulado dia 18/03/2021 de 14:00 as 14:15.

5.2 O credenciamento far-se-a através de instrumento publico ou particular de
procuragao, com firma reconhecida, conforme modelo contido no Anexo III deste edital,

ou documento que comprove os necessarios poderes especiais para formular ofertas e
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lances de pregos, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do

licitante .

5.2.1 No caso de socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa licitante,
devera ser apresentada copia autenticada do Estatuto ou Contrato Social juntamente
com as alteragdes que comprovem sua capacidade de representacao legal, com expressa
previsdo dos poderes para exercicio de direitos e assun¢do de obrigagdes. Em caso de
administrador eleito em ato apartado, devera ser apresentada copia da ata de reunido ou

assembleia em que se deu a eleigdo.

5.2.2 No caso de credenciamento por instrumento particular de procuracao, com firma
reconhecida de dirigente, s6cio ou proprietdrio da empresa licitante, devera ser
apresentada no momento do credenciamento, copia autenticada do respectivo Estatuto
ou Contrato Social acompanhado da tultima alterag¢do estatutdria ou contratual, e ata de
elei¢do da Diretoria em exercicio, no qual estejam expressos os poderes do signatario

para exercerem direitos € assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

5.3 A empresa licitante deverd apresentar declaragdo dando ciéncia de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme modelo contido no Anexo III deste

edital.

5.3.1 A Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte ou Equiparada que apresentarem
restrigdes na documentagdo relativa & comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista
deverdo apresentar Declara¢do, assumindo o compromisso de promover sua
regularizagdo, caso formule o lance vencedor, conforme modelo contido no Anexo III
deste edital e deverdo apresentar dentro do envelope de habilitagdo, as certiddes, ainda

que irregulares.

5.4 O licitante que desejar obter os beneficios previstos no Capitulo V da Lei
Complementar Federal n°. 123/06 devera comprovar a condi¢ao de Microempresa ou de
Empresa de Pequeno Porte, no momento do seu credenciamento, conforme declaracao, -

Modelo anexo IV.
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5.5 As declaragdes de que tratam as clausulas do item “credenciamento” deverao ser
apresentadas FORA DE QUALQUER ENVELOPE, juntamente com os documentos

exigidos para credenciamento.

5.6 As declaracdes a que se referem os subitens 5.3 e 5.4 deste Edital deverdo ser
entregues pela licitante quando do CREDENCIAMENTO de seu representante,
conforme subitem 5.5, ou caso a empresa ndo queira credenciar um representante legal,
devera entregar diretamente a Pregoeira ou protocolizar na Presidéncia deste legislativo
municipal, um envelope em SEPARADO - com os dizerem CREDENCIAMENTO
(dentro deste envelope deverdo constar além destas declaragdes, os demais documentos
do item 5-credenciamento) sob pena de ser DECLARADO NAO PARTICIPANTE
E/OU PERDA DO DIREITO aos beneficios que lhe sdo conferidos pela Lei
Complementar Federal n°® 123/2006 .

6 —DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

6.1 ENVELOPE 01:

6.1.1 A proposta comercial devera ser elaborada em conformidade ao modelo constante
do Anexo II deste edital e impressa em papel timbrado da empresa, em uma via, com
suas paginas numeradas e rubricadas, sendo a ultima assinada pelo representante legal
da empresa, sem emendas, acréscimos, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou
omissdes, que acarretem lesdo ao direito dos demais licitantes, prejuizo a Administragdo

ou impec¢am exata compreensao de seu contetdo.

6.2 A proposta comercial devera ser entregue em envelope indevassavel, fechado,
pessoalmente a Pregoeira, na sessdo publica de abertura deste certame, conforme
endereco, dia e horario especificados no preambulo deste Edital ou protocolizado na
Presidéncia deste legislativo municipal, neste caso, enderegado a Pregoeira até o dia e

horario marcado de inicio da sessao.

6.3 O envelope devera conter em sua parte externa e frontal a seguinte identificacao:
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ORGAO/ENTIDADE:

PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

ENVELOPE N°. 1 —- PROPOSTA COMERCIAL
PROPONENTE: CNPJ:
REPRESENTANTE LEGAL:  TELEFONE/FAX:

6.4 Todas as condicdes estabelecidas serdao tacitamente aceitas pelo proponente no ato

da entrega de sua proposta comercial.

6.5 O prazo de validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias contados da data de

abertura da sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital.

6.6 As propostas deverao apresentar preco unitario, total, mensal e anual, sendo vedada
imposi¢do de condi¢des ou opgdes, somente admitidas propostas que ofertem apenas

um prego.

6.7 O preco total proposto devera atender a totalidade da quantidade exigida, ndo sendo

aceitas aquelas que contemplem apenas parte do objeto.

6.8 Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos os tributos, encargos sociais,
financeiros e trabalhistas, taxas, frete at¢é o destino e quaisquer outros Onus que
porventura possam recair sobre a prestagdo de servicos, objeto da presente licitagdo, os

quais ficardo a cargo unica e exclusivamente da CONTRATADA.

6.9 Todos os pregos ofertados deverao ser apresentados em moeda corrente nacional, e
ser cotados com, no maximo, duas casas decimais. Nao sendo observada esta regra,

serdo desconsideradas as casas decimais a partir da terceira, sem arredondamento.

6.10 As propostas comerciais deverdo ser acompanhadas das planilhas de composi¢ao
dos custos e copias dos Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho da

categoria utilizados para composi¢ao dos precos.

6.11 A aliquota do ISS a ser utilizada na elaboracdo das propostas ¢ de 3%, conforme

Lei Municipal de Contagem.
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7— DA HABILITACAO

7.1 Para fins de contratacdo sera exigida do licitante a comprovagao das condigdes de

habilita¢do consignadas nesse edital.
7.2 REGULARIDADE JURIDICA:

7.2.1 Documento de identificacdo, com foto, do responsavel pelas assinaturas das
propostas comerciais, das declaragdes constantes no Anexo III e IV deste Edital e do

contrato ou do representante legal constituido através de procuracao.

7.2.1.1 Se for o caso, apresentar procura¢do conferindo poderes ao(s) responsavel(s)

pela empresa para praticar atos junto a Administragao Publica.
7.2.2 Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

7.2.3 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes posteriores ou
instrumento consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresarias ou cooperativas e, no caso de sociedade de agdes, acompanhado

de documentos de eleicao ou designagdo de seus administradores;

7.2.4 Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em

exercicio;

7.2.5 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido

pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
7.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.3.1 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da

Fazenda - CNPJ;

7.3.2 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado e/ou municipal,

relativo a sede do licitante;
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7.3.3 Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual da sede do licitante;

7.3.4 Prova de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais,

Divida Ativa e Seguridade Social/INSS).
7.3.5 Prova de regularidade Municipal da sede do licitante.

7.3.6 Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS.

7.3.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das

Leis do Trabalho.

7.3.8 A comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista devera ser efetuada mediante a
apresentacdo das competentes certiddoes negativas de débitos, ou positivas com efeitos

de negativas.
7.4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.4.1 Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperagao judicial e extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial,
expedida pelo distribuidor do domicilio da pessoa fisica, emitida nos Ultimos 06 (seis)

meses;

7.4.1.1 A exigéncia acima ndo se aplica no caso de recuperagdo judicial autorizada e
homologada nos termos da legislacdo em vigor, neste caso deverdo ser apresentados os

documentos necessarios a comprovagao desta condigao.
7.5 QUALIFICACAO TECNICA:

7.5.1 Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
com as caracteristicas do objeto desta licitagao, estabelecidas no Termo de Referéncia,
através da apresentacdo de no minimo Ol (um) atestado de desempenho anterior,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatérios da

capacidade técnica para atendimento do objeto da presente licitagdo. Os atestados
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deverdo conter:

a) Nome da empresa e dados de identificacdo da instituicdo emitente (CNPJ,

endereco, telefone, email );

b) Local e data de emissao;

¢) Nome, cargo, telefone, fax, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das
informacdes;

d) Comprovante de capacidade de prestagdo de servigos/fornecimento, pelo menos,
50% (cinqiienta por cento) do objeto considerando o quantitativo total.

e) Periodo de fornecimento/prestacdo de servigo;

f) Outros.

7.5.2 Para atendimento do quantitativo indicado no item 7.5.1 - d, ¢ admitido o
somatorio de atestados, desde que compativeis com as caracteristicas do objeto da
licitagao.

7.5.3 Serao aceitos atestados fornecidos pela propria CONTRATANTE aos seus
fornecedores desde que solicitados pela licitante antes da sessdo do pregdo e inclusos

dentro do envelope de habilitagao.
7.6 DECLARACOES:

7.6.1 Declaracao de que o licitante nao ¢ declarado inidoneo para licitar e contratar com
o Poder Publico ou suspenso do direito de licitar ou contratar com a Administragao

Publica Municipal. Conforme modelo contido no Anexo III deste Edital.

7.6.2 Declaragdo de que o licitante ndo possui, em seu quadro, trabalhadores menores de
18 anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, e que em nenhuma
hipétese emprega trabalhadores menores de 16 anos, salvo na condi¢gdo de aprendiz, na

forma da lei. Conforme modelo contido no Anexo III deste Edital.

7.6.3 Declaragdo de que recebeu os documentos necessarios € que tomou ciéncia de
todas as informagdes e das condi¢des para o cumprimento das obrigagdes objeto da

presente licitagdo. Conforme modelo contido no Anexo III deste Edital.

7.6.4 Declaracdo emitida pela empresa licitante de que ndo ha fato superveniente
impeditivo a participacdo na licitacdo. Conforme modelo contido no Anexo III deste

Edital.
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7.6.5 Declaragdo de que ndo figuram em seu quadro societario servidores publicos do

Municipio de Contagem. Conforme modelo contido no Anexo III deste Edital.

7.6.6 Todas as declaragcdes devem ser firmadas em impresso timbrado proprio do

licitante, devidamente assinadas, por seu representante legal.
7.7 DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO:

7.7.1 O licitante que possuir o Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela
Prefeitura de Contagem podera apresenta-lo como substituto de documento dele
constante, exigido para este certame, desde que este esteja com a validade em vigor no
CRC. Caso o documento constante no CRC esteja com a validade expirada, tal nao
poderéd ser utilizado, devendo ser apresentado documento novo com a validade em

vigor.

7.7.1.1 Serdo analisados no CRC somente os documentos exigidos para este certame,
sendo desconsiderados todos os outros documentos do CRC, mesmo que estejam com a

validade expirada.

7.7.1.2 No caso de documentagdo que nao foi exigido no CRC e constante no rol de

exigéncia deste Edital, devera ser apresentada a documentagao complementar.

7.7.2 Os documentos exigidos para habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou em copia
simples acompanhada do respectivo original para ser autenticada pela Pregoeira ou por
membro da sua Equipe de apoio ou servidor publico da Diretoria de compras, neste

caso, devera ser autenticado em até 1(um) dia util antes da sessao publica.

7.7.3 A entrega do ato constitutivo, estatuto, contrato social ou documento equivalente,
documento de identificacdo e procuracao da licitante visando comprovar a qualidade de
representante da mesma, no termo previsto no ITEM 5 deste edital, DISPENSA a
inclusdo do mesmo documento no envelope (DOCUMENTOS DE HABILITACAO).

7.7.4 Para fins de habilitacdo, a verificacao pelo 6rgao promotor do certame nos sitios

oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidoes constitui meio legal de prova.
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7.7.5 A Administragdo nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletronicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade, a
verificagdo da autenticidade deverd ser conferida posteriormente pela Pregoeira, antes

da homologacao do certame.

7.7.6 O nao atendimento de qualquer das condi¢cdes aqui previstas provocard a

inabilitacdo do licitante vencedor.

7.7.7 Os documentos de habilitacdo deverdo ser entregues em envelope indevassavel,
fechado, pessoalmente a Pregoeira, na sessdo publica de abertura deste certame,
conforme endereco, dia e hordrio especificados no preambulo deste Edital ou
protocolizado na Presidéncia deste legislativo municipal, neste caso, enderecado a

Pregoeira até o dia e horario marcado de inicio da sessao.

7.7.8 O envelope devera conter em sua parte externa e frontal a seguinte identificagdo:

ORGAO/ENTIDADE:

PREGAO PRESENCIAL N°: 04/2021
ENVELOPE N°. 2 - HABILITACAO
PROPONENTE:  CNPJ:
REPRESENTANTE LEGAL:
TELEFONE/FAX:

8 — DA SESSAO DO PREGAO E DO JULGAMENTO

8.1 No horario indicado no Preambulo deste edital a Pregoeira iniciara a sessdo publica

do pregdo presencial.

8.2 DOS LANCES:

8.2.1 Credenciados todos os representantes dos licitantes interessados em participar do

certame, sera iniciada a sessao do Pregao.

8.2.2 Declarada a abertura da sessdo pela Pregoeira, ndo mais serdo admitidos novos
proponentes, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes ‘“Proposta Comercial” e

“Documentos de Habilitagao”.
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8.2.3 Serdo abertos os envelopes contendo as PROPOSTAS COMERCIALIS, sendo feita

a sua conferéncia e posterior rubrica.

8.2.4 Os calculos integrantes da proposta comercial serdo devidamente conferidos e, em
caso de diferenca entre os resultados constantes da proposta e os resultados apurados

pela CMC na operagao aritmética de conferéncia, prevalecerao estes ultimos.

8.2.5 Havendo divergéncia entre o preco unitario e preco total, prevalecera o preco
unitario. Havendo divergéncias entre pre¢o numérico € preco por extenso, prevalecera o

preco por extenso.

8.2.6 As propostas comerciais dos respectivos licitantes serdo analisadas, verificando o
atendimento a todas as especificagdes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, sendo imediatamente DESCLASSIFICADAS aquelas que estiverem em

desacordo.

8.2.6.1 As propostas de precos deverdo esta acompanhadas, necessariamente, das
planilhas de composi¢dao dos precos e copias dos Acordos, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho da categoria utilizadas para composi¢do dos precos, sendo

imediatamente DESCLASSIFICADAS aquelas que ndo apresentarem.

8.2.7 As propostas classificadas serdo ordenadas em ordem crescente a partir da
proposta de menor preco, selecionando-se aquelas que tenham apresentado valores

superiores em até 10% (dez por cento), relativamente aquela de menor preco;

8.2.7.1 Quando ndo forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas nas condi¢des
definidas no item 8.2.7, a Pregoeira selecionara as melhores propostas, em ordem
crescente de valor, até¢ o méximo de 03 (trés), quaisquer que sejam os precos oferecidos,

para que seus autores participem dos lances verbais;

8.2.8 Se duas ou mais propostas apresentarem o mesmo prego, realizard o sorteio para a

apresenta¢ao da ordem dos lances.

8.2.9 As licitantes classificadas fardo seus lances verbais de forma sucessiva, iniciando

pelo detentor do maior preco, em valores distintos e decrescentes.
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8.2.10 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado, implicard para o
licitante sua exclusdo desta etapa, sendo mantido o ultimo lance por ele ofertado, para

fins de ordenacao dos licitantes no final da sessao.

8.2.11 Quando acordado entre a Pregoeira e todos os licitantes participantes, podera ser
definido percentual ou valor de redu¢cdo minima entre os lances e o tempo maximo para

sua formulagao.
8.3 DO JULGAMENTO

8.3.1 O critério de julgamento serd o de menor Preco , obtido pelo valor Global de

acordo com o Anexo II - Planilha de Precos.

8.3.2 Encerrada a etapa de lances, a Pregoeira examinara a aceitabilidade da melhor

oferta, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

8.3.2.1 Caso ndo sejam realizados lances, sera verificada a conformidade entre a

proposta de menor preco € o valor estimado da contratacao.

8.3.3 Caso haja apenas uma proposta, esta sera aceita desde que atenda a todos os

termos do Edital e que seu prego seja compativel com o valor estimado da contratagao.

8.3.3.1 A Pregoeira podera negociar com o autor da melhor oferta com vistas a reducao

do preco;

8.3.4 Aceita a oferta de menor prego, a Pregoeira ira proceder com a abertura do
envelope de “HABILITACAO” para verificacdo do atendimento as exigéncias do item

7.

8.3.4.1 Considera-se inaceitavel, para todos os fins aqui dispostos, a proposta que nao
atender as exigéncias fixadas neste Edital ou apresentar precos manifestamente

inexequiveis.

8.3.4.2 Caso a Pregoeira entenda que o preco ¢ inexequivel, deverd estabelecer prazo

para que o licitante demonstre a exequibilidade de seu prego.

8.3.4.3 Para demonstragdo da exequibilidade do prego ofertado, serdo admitidos:
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8.3.4.3.1 Planilha de custos elaborada pelo licitante;

8.3.43.2 Documento que comprove contratagdo em andamento com precos

semelhantes;

8.3.4.4 Verificada a inexequibilidade do preco, a Pregoeira poderd convocar os
licitantes detentores das ofertas imediatamente superiores, na ordem de classificagao,

para apresentacao da documentagdo e proposta comercial.

8.4 Se a melhor proposta ou lance ndo for aceitdvel ou se o licitante ndo atender as
exigéncias habilitatorias, serdo convocados os demais licitantes, na ordem de
classificagdo, para exame de seus documentos de habilitacdo, até a apuragdo de uma

proposta que atenda ao Edital.

8.5 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, a Pregoeira declarara o
licitante vencedor que devera encaminhar a proposta comercial com os valores unitarios
e totais devidamente ajustados no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, para o seguinte
endereco: Praca Silvano Brandao n° 25, Centro Contagem /MG, Diretoria de Compras,
sob pena de DESCLASSIFICACAO e de aplicacio, a critério da CMC, das penalidades
previstas no item 13 do edital e de outras penalidades legalmente admissiveis. Caso a
empresa vencedora seja EPP ou Me ou Equiparada, podera fazer uso dos beneficios
constantes no art. 43 da Lei Complementar 123/06, para os documentos fiscais e
trabalhista irregulares, desde que apresente as declara¢des constantes nos anexos III e
IV, no ato do credenciamento, e as certiddes, ainda que irregulares, no dia da sessdo de

licitacdo, dentro do envelope de habilitagao.

8.6 Nao serao aceitos valores unitarios ou globais superiores aos constantes da proposta

comercial original.

8.7 Verificada a regularidade da documentagdo a Pregoeira adjudicara o objeto do

certame ao licitante vencedor.

8.8 A Pregoeira fara ata circunstanciada da sessdo, na qual estardo registrados todos os

atos do procedimento e as ocorréncias relevantes, disponivel para consulta no site
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http://www.cmec.mg.gov.br ¢ fornecera Xérox da Ata original assinada aos licitantes

presentes.

8.9 Os envelopes “Documentos de Habilitacdo™ dos licitantes DESCLASSIFICADOS,
que ndo foram abertos, serdo devolvidos ao término da sessdo do pregdo, caso ndo haja

recurso ou apos decisdo dos mesmos.

8.10 Na auséncia de manifestagdo de intencdo de interposi¢ao de recursos ou apos
decisdo dos mesmos, a Pregoeira devolvera os envelopes de “HABILITACAO”, que
ndo foram abertos, inviolados aos licitantes CLASSSIFICADOS, podendo, todavia,
reté-los até o encerramento da licitacao. Neste caso, os envelopes ficardo em poder da
Pregoeira até a data de assinatura do contrato ou da aceitagdo da nota de empenho pela
vencedora do certame, sendo que as licitantes somente poderdo retira-las apos a referida
data, na Diretoria de compras deste legislativo municipal, no prazo de até 30(trinta)
dias, contados da notificagdo encaminhada pela Camara Municipal de Contagem, a
partir do qual os mesmos serdo automaticamente destruidos sem que caiba as licitantes

qualquer tipo de reclamagao ou indenizagao.

8.11 - EMPATE FICTO E RESTRICAO FISCAL E TRABALHISTA ME /EPP E
EQUIPARADA

8.11.1 Apds a apuracdo da melhor proposta valida, observada a classificacdo das
propostas até o momento, serd assegurado as Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte ou equiparada que apresentarem a declara¢do constante do Anexo IV, o direito de

preferéncia a contratagdo, observadas as seguintes regras:

8.11.1.1 A Pregoeira convocara a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte
detentora da melhor proposta dentre aquelas que estejam na situacao de empate, ou seja,
cujos valores sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor
apresentado pelo proponente vencedor, para que apresente novo lance, inferior, ao
melhor lance, no prazo de 05 (cinco) minutos, sob pena de preclusdao do direito de

preferéncia.
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8.11.1.2 Realizado novo lance, nos termos do subitem anterior, o (a) Pregoeiro (a)
examinard a aceitabilidade deste, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a

respeito.

8.11.1.3 Sendo aceitdvel a nova oferta de prego, a confirmagdo das condi¢des
habilitatorias da Microempresa ¢ da Empresa de Pequeno Porte obedecera ao

procedimento previsto no item 7.

8.11.1.3.1 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado as MEs e EPPs ou Equiparadas , o prazo de 5 (cinco) dias

uteis, prorrogéavel por igual periodo, para a devida e necessaria regularizagao.

8.11.1.3.2 A nao regularizagdo da documentagdo, no prazo deste item, implicard a

decadéncia do direito a contratagdo.

8.11.1.3.3 Se houver a necessidade de abertura do prazo para a Microempresa ou a
Empresa de Pequeno Porte regularizar sua documentagdo fiscal e trabalhista, a
Pregoeira devera suspender a sessdo de pregdo para o lote especifico. A Pregoeira
registrara em ata que todos os presentes ficam intimados a comparecer na data, horario e

local informados para a retomada da sessdo de pregao.

8.11.1.3.4 Se a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte ndo apresentar proposta
de pregos ou ndo atender as exigéncias de habilitagdo, a Pregoeira convocard as
pequenas empresas remanescentes que estiverem na situagdo de empate prevista no

subitem 8.11.1.1, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

8.11.1.3.5 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a Microempresa
ou a Empresa de Pequeno Porte serd declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o

objeto do certame.

8.11.1.3.6 Caso ndo haja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte dentro da
situacdo de empate ou ndo ocorra a apresentacdo de novo lance ou nao sejam atendidas
as exigéncias documentais de habilitagdo, sera declarado vencedor o licitante

originalmente detentor da melhor oferta.
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8.11.1.3.7 O disposto neste item somente se aplicara quando a melhor oferta valida ndo

tiver sido apresentada por Microempresa ou por Empresa de Pequeno Porte.

8.11.2 Apos a aplicagdo do critério de desempate, se houver, a Pregoeira podera

negociar com o autor da melhor oferta com vistas a redug¢ao do preco;
9 — DOS RECURSOS

9.1 Declarado o vencedor ou licitacao fracassada qualquer licitante poderd manifestar

imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata.

9.1.1 A Pregoeira negara admissibilidade ao recurso quando interposto sem motivagao

ou fora do prazo estabelecido.

9.1.2 A falta de manifestacao imediata e motivada da inten¢do de recorrer dos licitantes

importara decadéncia do direito de recurso.

9.1.3 Admitido o recurso serd concedido o prazo de 3 (trés) dias uteis para apresentacdo

de suas razoes.

9.1.4 Os demais licitantes ficardo automaticamente intimados a apresentar contrarrazoes
no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados do término do prazo do recorrente, sendo-lhes

assegurada vista dos autos.

9.1.5 O licitante podera também apresentar as razdes do recurso na sessdo do pregdo, as
quais serao reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos os demais licitantes
automaticamente intimados a apresentar contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias tuteis,

contados da lavratura da ata, sendo-lhes assegurada vista dos autos.

9.2 A apresentagdo das razdes de recurso e das contrarrazdes, assim como documentos
complementares, sera efetuada obrigatoriamente mediante protocolo junto a Camara de
Contagem, situada na Praca Sao Gongalo N° 18, Centro de Contagem/MG, no horario
de 09h00min (nove horas) as 18h00min (dezoito horas), observados os prazos previstos

no item 9.1.
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9.3 Os recursos e contrarrazoes de recurso devem ser enderecados a Pregoeira, que

podera:
9.3.1 Motivadamente, reconsiderar a decisdo;

9.3.2 Motivadamente, manter a decisdo, encaminhando o recurso para a Autoridade

Competente.

9.4 Nao serao conhecidos os recursos quando nao forem apresentadas as razdes ou estas

forem apresentadas fora dos prazos estabelecidos.

9.5 Os recursos terdo efeito suspensivo e seu acolhimento importara a invalidagao
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento, exceto quando manifestamente

protelatorios ou quando a Pregoeira reconsiderar sua decisao.

9.6 Os recursos deverdo ser decididos no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados do
encerramento do prazo para apresentacdo de contrarrazdes, ou do encaminhamento do

recurso a autoridade competente, no caso de manutengao da decisao pela Pregoeira.

9.7 As decisdes de eventuais recursos serao divulgadas mediante publicagdo no Diério
Oficial do Municipio de Contagem e disponivel no site da Camara de Contagem situado

a http://www.cmc.mg.gov.br.

10 — DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1 A Pregoeira adjudicara o objeto da licitacao ao licitante vencedor, quando inexistir
recurso ou quando reconsiderar sua decisdo, com a posterior homologa¢do do resultado

pela autoridade competente.

10.2 Decididos os recursos porventura interpostos e, constatada a regularidade dos atos
procedimentais pela autoridade competente, esta adjudicarda o objeto ao licitante

vencedor e homologara o procedimento licitatério.

11 — DA CONTRATACAO

11.1 Nos casos em que a lei determinar a celebracdo de termo de contrato, sua minuta

estara em anexo no proprio do edital, sendo a licitante vencedora do certame convocada
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pela CMC para, dentro do prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da
comunicacgdo, através de fax, carta postal ou e-mail assinar o contrato respectivo.
Qualquer solicitagdo de prorrogagdo de prazo para assinatura do termo de contrato ou
instrumento equivalente , decorrentes desta licitacdo, somente serd analisada se

apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente fundamentada.

11.1.1 O adjudicatario devera comprovar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo

para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente.

11.1.2 Caso o adjudicatario ndo apresente situacdo regular no ato da assinatura do termo
de contrato ou instrumento equivalente, ou recuse-se a assind-lo, serdo convocados os

licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagao.

11.1.3 Na hipdtese de convocagdo dos licitantes remanescentes no pregio, o licitante
deverd manter sua ultima proposta registrada, podendo negociar este prego, nao
havendo necessidade de cobrir o preco da proposta mais vantajosa, art. 11, inciso XXII

Decreto 3.555/2000.

11.2 Nos demais casos, a contratagdo sera efetivada por meio de nota de empenho.

12 - DO PAGAMENTO

12.1 Os pagamentos dos servigos executados serdo efetuados pela CONTRATANTE,
em até 30 (Trinta) dias, apés a apresentagao da nota fiscal/ fatura e dos documentos
fiscais devidos, (SEFIP, GFIP, Relagdo de empregados em cada posto de trabalho,
inclusive os afastados por motivo de doenca ou férias), contados a partir da data da
entrega e condicionado ao seu recebimento definitivo, através de pagamento em

carteira, ou seja, crédito em conta bancaria, de titularidade da CONTRATADA.

12.2 A contratada devera apresentar o comprovante de pagamento da remuneragao
correspondente a0 més da efetiva prestagdo dos servigos, compativel com os
empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados, além da
Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais,
Divida Ativa e Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débito Trabalhista.
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123 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o nimero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de
habilitacdo e das propostas, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros

CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

12.4 A efetivacdo do pagamento dar-se-4 apos a entrega da Nota Fiscal/Fatura na
Diretoria financeira, que providenciara o atesto do Chefe da Diretoria competente de

acordo com as normas internas em vigor;

12.5 As Notas Fiscais que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a
CONTRATADA e o prazo para o pagamento passara a correr a partir da data da
reapresentacao do documento, considerado valido pelo CONTRATANTE.

12.6 Qualquer irregularidade ou atraso ocorrido na apresentagao da fatura ou nota fiscal,
ou dos documentos exigidos como condicdo para pagamento por parte da
CONTRATADA, importard na interrup¢do e alteragdo do prazo de vencimento do

pagamento, iniciando novo prazo ap6s a regularizacao da situagao.

12.7 Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigacdo que lhe for imposta em virtude de penalidades ou inadimplemento,

sem que isso gere direito ao pleito de atualizagdo financeira.

12.8 S6 sera paga a mao de obra efetivamente fornecida, ou seja, de acordo com a
autorizacdo de fornecimento respectiva e Nota Fiscal atestada como “Servigo

Executado”.

12.9 A empresa devera fazer constar em sua nota fiscal a mao de obra efetivamente

fornecida, que sera verificada e atestada por servidor designado pela Administragao

12.10 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamentos provocados
exclusivamente pela CONTRATANTE, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizagdo monetaria entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento, de acordo

com a variacao “pro-rata” do IPCA, ou outro indice que venha substitui-lo.
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12.11 A despesa decorrente desta licitagdo correra por conta da dotagdo or¢camentaria
01.031.0058.2062.33.90.34- Outras despesas de Pessoal decorrentes de contratos de

terceirizagao.

13 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecucao parcial ou total da contratagao
caracterizam descumprimento das obrigacdes assumidas e permitem a aplicagdo das
seguintes san¢des pelo CONTRATANTE:

13.1.1 Adverténcia por escrito;

13.1.2 Multa, conforme os limites maximos:

13.1.2.1 - 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do servigo ndo realizado;

13.1.2.2 - 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do Contrato, na hipotese da
recusa injustificada em assinar o Contrato, dentro de 05 (cinco) dias uteis contados da
data de sua convocacao;

13.1.2.3-10% (dez por cento) sobre o valor do servico ndo realizado, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o
tornem impréprio ao uso a que € destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das
especificagdes contratadas.

13.1.2.4 - Podera ser aplicada multa no valor equivalente a até 5% (cinco por cento) do
preco total da proposta final apresentada a licitante que:

a) Desistir do certame apo6s a abertura o encerramento da sessdo, salvo motivo
superveniente aceito pela PREGOEIRA;

b) Desistir de lances ofertados, salvo motivo superveniente aceito pela PREGOEIRA;

c) Nao entregar a proposta comercial ajustada ao preco correspondente a seu lance
vencedor ou entrega-la em desacordo com o exigido neste edital, bem como entregé-la
fora do prazo estipulado pela CONTRATANTE;

d) Apresentar documentagao falsa;

e) Comportar-se de modo inidoneo;

f) No caso de EPP, Me ou Equiparada, cumpridos os requisitos do item 8.8 do edital,

nao comprove a regularidade dos documentos fiscais no prazo estipulado na Lei
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Complementar 123/06, no caso de existir alguma restricdo quando de sua declaragao

como vencedor do certame.

13.1.3 Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragdo por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, nos termos do art. 87, III

da Lei n°® 8.666/93.

13.1.4 Impedimento de licitar e contratar com todos os 6rgaos e entidades da Unido, do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio pelo prazo de até 5 (cinco) anos, com base

no art. 7°, da Lei n°® 10.520/02.

13.1.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, nos termos do art. 87, IV, da Lei 8.666/93, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao

aplicada com base no art. 87, III da Lei 8.666/93.

13.2 Sdo consideradas situagdes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial

das obrigacdes contratuais:

13.2.1 Nao atendimento as especificagdes técnicas relativas a bens, servigos ou obra

prevista em contrato ou instrumento equivalente;

13.2.2 Retardamento imotivado de fornecimento de bens, da execucao de obra, de

servico ou de suas parcelas;

13.2.3 Paralisagdo da prestacdo de servigos, sem justa causa e prévia comunicacio a

Administragdo Publica Municipal,
13.2.4 Prestacdo de servicos de baixa qualidade;

13.3 A sancao de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sangdes

previstas no item 13.1
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134 A multa serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela

CONTRATANTE.

13.5 As sang¢des relacionadas nos itens 13.1.3 a 13.1.5 também poderdo ser aplicadas

aquele que:

13.5.1 Deixar de apresentar documentacgao exigida para o certame;
13.5.2 Apresentar declaracdo ou documentagao falsa;

13.5.3 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto da licitagdo;
13.5.4 Nao mantiver a proposta;

13.5.5 Falhar ou fraudar a execu¢ao do futuro contrato;

13.5.6 Comportar-se de modo inidoneo;

13.5.7 Cometer fraude fiscal.

13.6 A aplicacdo das sangdes observara o devido processo administrativo, respeitando-

se a ampla defesa e o contraditério de acordo com o disposto no art. 86 da Lei 8666/93.
14-DA EXECUCAO

14.1 Os locais de execucdo dos servigos serdo no Prédio Principal e prédio anexo da

Camara Municipal de Contagem.

142 POSTO DE SERVICO ¢ a unidade de medida da prestagdo de servigo
caracterizado pelo periodo durante o qual o posto deverd ser guarnecido por pessoas

qualificadas para o desempenho das tarefas.

14.3 O 6rgao CONTRATANTE fornecera todo material necessario para a execugado dos
servigos. Sendo de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de crachds

para todos os seus empregados e uniformes.

14.4 A empresa CONTRATADA devera prestar os servigos dentro de um grau elevado
de qualidade, através de funcionarios devidamente treinados, experientes e aptos para o

desempenho de fungdes para as quais foram designados;

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

g



14.5 Os servigos terceirizados a serem contratados em nada alteram o regime
trabalhista, o vinculo empregaticio ¢ as obrigacdes existentes entre os empregados
designados a sua execugdo e a empresa contratada, nos termos da legislacao trabalhista,

previdencidria e tributaria, conforme determina o artigo 71 da lei 8.666/93;

14.6 Os empregados designados pela contratada para a execugdo dos servicos
terceirizados ora contratados deverdo prestar os servicos de acordo com suas
especificagdes, observar as normas internas da reparticdo e do servigo publico tratar

com urbanidade e polidez o publico em geral e os servidores;

14.7 A Contratante, através do Fiscal do contrato, devera comunicar a Contratada
situagdes ou fatos que prejudiquem ou venham a prejudicar a execugdo dos servigos,
determinando as providéncias que entender serem necessdrias a sua solugdo, devendo a
contratada, salvo motivo de forga maior, atender de imediato o determinado pela

contratante, de modo a ndo comprometer ou prejudicar as atividades da repartigao.

15-PERIODO DE VIGENCIA

O Contrato originado vigorard, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas condigdes
estipuladas no Edital e no Instrumento Contratual, até o limite de 60 (sessenta) meses,

na forma do inciso II do artigo 57 da Lei n° 8.666/93, através de Termo Aditivo.

16. DA GARANTIA CONTRATUAL

16.1 Sera exigida, da licitante vencedora, em até 10 (dez) dias corridos apos a
celebracdao do contrato, a prestacao de garantia para a execucao do contrato, nos termos
do artigo 56 da Lei n°® 8.666/93, no percentual de 5% (cinco por cento) do preco do

contrato para o periodo de 12 (doze) meses.

16.2 A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacdes
e dos encargos sociais e trabalhistas da contratada ¢ extensivo aos casos de multas

aplicadas, depois de esgotado o prazo recursal;
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16.3 A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianga bancaria devera
ser acompanhada de documentos que atestem o poder de representacdo do signatario da
apolice ou carta-fianca. Se a garantia ofertada for a fianga bancaria, devera o banco
fiador renunciar expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos

artigos 827 e 828, I, da Lei n° 10.406/02 — Cddigo Civil;

16.4 Caso a contratada opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o deposito
junto ao Banco indicado pela Camara Municipal de Contagem, para os fins especificos
a que se destina, sendo o recibo de depdsito o tnico meio héabil de comprovacao desta

exigéncia,

16.5 Apds o cumprimento fiel e integral do contrato, este legislativo municipal

devolvera a CONTRATADA, por intermédio da CONTRATANTE, a garantia prestada;

16.6 O comprovante da prestagdo de garantia devera ser apresentado a Diretoria de
Compras, Licitacdes e Contratos da Camara Municipal de Contagem, Localizada a
Praca Silviano Branddo n° 25 — Centro, Contagem/MG, a qual devera fornecer o

Protocolo de Entrega.

16.7 A CONTRATADA de posse do Protocolo de Entrega, devera fornecer copia para a

Diretoria de Compras, Licitagcdes e Contratos para acostar aos autos do processo.

17- DISPOSICOES GERAIS

17.1 Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e apds encaminhamento da

proposta ndo serdo aceitas alegagdes de desconhecimento.

17.2 E facultado a Pregoeira ou & Autoridade Superior em qualquer fase do julgamento
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo ¢ a
afericao do ofertado, bem como solicitar a elaboracao de pareceres técnicos destinados a

fundamentar as decisdes.

17.3 E vedado ao licitante retirar sua proposta ou parte dela apds aberta a sessio do

pregao.
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17.4 O objeto do contrato decorrente da presente licitagdo poderd sofrer acréscimos ou

supressoes conforme previsto no paragrafo 1° do art. 65 da Lei 8.666/93

17.5 A Pregoeira no julgamento das propostas e da habilitacdo podera relevar omissdes
puramente formais e sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas,
dos documentos e de sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, acessivel
a todos os interessados, sendo possivel a promocao de diligéncia destinada a esclarecer

ou a complementar a instru¢do do processo.

17.6 E vedado & CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente a prestagdo de

servicos objeto deste pregao.

17.7 A presente licitacdo somente podera ser revogada por razao de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em
parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito

e devidamente fundamentado.

17.8 Quando todas as licitantes forem inabilitadas, a Pregoeira podera fixar-lhes o prazo
de 08(oito) dias uteis para a apresentagdo de novos documentos escoimados das causas

referidas no ato inabilitatorio.

17.9 Serdo exigidos para reapresentacdo apenas os documentos desqualificados e nao

aceitos.

17.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente

na Camara Municipal de Contagem.

17.11 Este edital encontra-se disponivel gratuitamente no site www.cme.mg.gov.br ou

poderéd ser obtido no Prédio anexo da Camara Municipal de Contagem, Diretoria de
compras, localizada a Rua Silviano Branddo n° 25 - Centro Contagem /MG, solicitado
por telefone (31) 3198-5141 e (31) 3359-8700, para envio por email:

compras@cmc.mg.gov.br. Este Edital possui 77 paginas numeradas, sendo:

17.11.1 indice do Edital: pagina 2 ;
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17.11.2 Normas da Licitagdo: paginas 3 a 30;

17.11.3 Anexo I — Termo de Referéncia: paginas 31 a 46;

17.11.4 Anexo II — Proposta Comercial: paginas 47 a 54;

17.11.5 Anexo III — Modelos de Declaragdes: paginas 55 a 62;

17.11.6 Anexo IV - Modelo de declaragao de condi¢ao de ME ou EPP: pagina 63

17.11.7 Anexo V- Minuta de contrato: paginas: 64 a 76;
17.11.8 Anexo VI- Estimativa de Precos: pagina. 77

26 de fevereiro de 2021

Erica Pereira de Souza
Pregoeira
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

l. OBJETO

a) Contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos terceirizados —
fornecimento de mao de obra, sem o fornecimento do material necessario a execugao
dos servigos de natureza continua, em regime de horas e piso salarial definidos pelo
Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria, para atender as
necessidades da Cadmara Municipal de Contagem.

2. JUSTIFICATIVA

Para assegurar a continuidade do atendimento dos servicos, objeto dessa contratacao de
servicos terceirizados, visando atender adequadamente os membros, servidores e
visitantes desta Casa Legislativa, bem como desempenhar corretamente as fungdes
institucionais que competem a esta Camara de Vereadores.

Neste tocante, insta destacar a justificativa para subsidiar a presente contratacdo: A
realizagdo desses servigos de forma terceirizada torna-se necessaria para preenchimento
da lacuna e atendimento da demanda instalada, vez que esta casa legislativa ndo dispde
ou dispde de numero insuficiente, em seu quadro de pessoal, de recursos humanos para
o atendimento dos servicos requisitados.

Isto porque, ainda que algumas das atividades encontrem fungdes correspondentes no
quadro de pessoal desta Casa Legislativa, denota-se que a tendéncia deste Legislativo
Municipal, seguindo a mesma linha do poder Executivo Municipal, ¢ promover a
extin¢do de determinados cargos ligados a atividades estritamente acessorias, como, por
exemplo, o cargo de Gargom, sendo certo que tal tendéncia, inclusive, ja esta altamente
difundida e aceita na maior parte dos 6rgaos publicos do nosso pais.

Portanto, ¢ fato que este Legislativo Municipal, optou pela transferéncia a iniciativa
privada da realizacdo de servicos eminentemente acessorios e nao ligados diretamente a
atividade-fim da Camara Municipal de Contagem.

A principal missdo das atividades meio e apoio operacional ¢ garantir a
operacionalizagdo integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as funcgdes de
Estado) de forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confidvel. Para atingir esse
objetivo a Administragdo Publica vem buscando, de forma racional e persistente, obter
melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficécia e eficiéncia de suas
acOes. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a
contento, em razao da falta de uma estrutura especifica para execugdo de tarefas que,
embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento das
organizagdes, como ¢ o caso dos servigos terceirizados que se pretende contratar.

Tendo em vista a busca da pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se
tenta alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranga e méxima perfei¢ao
do trabalho, as adequagdes dos atuais servigos sdo as metas visadas pela administragao
das atividades meio e apoio operacional, o que ndo seria possivel sem a contratacdo de
servicos especializados terceirizados.

Desta forma, considerando que o numero de garcons da Casa tem se apresentado
insuficiente para atendimento de todas as demandas correlatas a funcao, especialmente
nas solenidades e cerimdnias que ocorrem rotineiramente nesta Casa Legislativa,
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considerando que no més corrente 2 (dois) garcons efetivos da Camara se aposentaram,
e considerando ainda que ndo existe qualquer perspectiva de realizagdao de concurso
publico para o preenchimento de vagas do cargo efetivo de garcom que se pretende
terceirizar, cuja extingdo apresenta-se como uma forte tendéncia, necessaria se faz a
contratacao dos profissionais gar¢ons acima especificados.

Ja no que tange ao demais profissionais que se pretende contratar através do presente
processo, a saber, Editor e Finalizador de Video, Operador de Camera e Fotografo, tem-
se que tais profissionais especializados ndo constam do quadro de servidores deste
Legislativo, bem como que suas fungdes, altamente especializadas, ndo encontram
qualquer correspondéncia com outros cargos publicos existentes na estrutura, razao
porque a contratagdo se faz tdo necessaria, principalmente porque a presenca destes
profissionais contribuirdo significativamente para o desenvolvimento de acgdes
institucionais desta Casa voltadas a populagdo contagense, bem como irdo qualificar
ainda mais o trabalho desempenhado pela Setor de Comunicacao Institucional desta
Casa Legislativa.

Ainda, insta frisar que a presenga destes profissionais no corpo técnico da Camara
Municipal proporcionard maior economia e eficiéncia para a Casa, ao passo que muitos
servicos antes contratados diretamente de outras empresas poderdo ser desenvolvidos
por eles proprios, como, por exemplo, a criacdo e edicdo grafica de revistas e cartilhas
de termas relevantes deste Legislativo.

Sendo assim, a terceiriza¢do dos referidos servigos tem sido o meio mais adequado para
atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrdo na satisfacdo do interesse
publico.

Considerando as necessidades da prestacdo desses servicos a Administracdo, sua
contratagdo poderd estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se,
portanto, literalmente, o conceito de servigo continuado.

No que tange a adoc¢do de lote inico para esta contratacdo, a doutrina e a jurisprudéncia
argumentam que a licitag@o por lote Unico tende a ser mais satisfatdria do ponto de vista
da eficiéncia técnica, por manter a qualidade da prestacdo de servicos, haja vista que o
gerenciamento permanece todo o tempo a cargo de um mesmo administrador. Isso
permitird uma maior especializagao das empresas que prestarao os respectivos servicos,
possibilitando uma melhoria na qualidade de execucdo do servigo contratado.

Nesse ponto, as vantagens seriam o maior nivel de controle pela Administragdo na
execugao dos servigos cujo conjunto de atividades possui natureza semelhante (servigos
de terceirizagio para MANUTENCAO E CONSERVACAO) e concentragio da
responsabilidade pela execugdo do contrato em uma s6 contratada.

Desta feita, busca-se evitar o aumento do nimero de fornecedores, com o intuito de
“preservar o maximo possivel a rotina das Diretorias, setores e gabinetes, que sao
afetadas por eventuais descompassos na prestagdo dos servicos por diferentes
fornecedores”. Lidar com um tnico fornecedor diminui o custo administrativo de
gerenciamento e fiscalizacdo de todo o processo de contratacdo e execugdo do contrato.
Nesse ponto, as vantagens seriam o maior nivel de controle pela Administracdo na
execucdo dos servigos, a maior interagdo entre os diferentes prazos, a maior facilidade
no cumprimento dos mesmos, concentracdo da responsabilidade pela execugdo dos
servigos em uma so contratada e concentracdo da garantia dos resultados.
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Cumpre esclarecer também que caso a Camara de Contagem dividisse o objeto por itens
ou lotes perderiamos na economia de escala, pois a jungdo dos SERVICOS em um lote
unico tende a baratear os precos dos SERVICOS para a contratagdo.

O agrupamento (global) se faz necessario, ndo sendo viavel a licitagdo por item, tendo
em vista também a singularidade dos servigos, evitando-se que os de natureza similar e
pertencentes a um mesmo segmento de mercado advenham de distintos prestadores de
servigos, dificultando-se a fiscalizacdo e avaliagdo qualitativa dos servigos prestados.
Logo, por pertencerem ao mesmo segmento de mercado, o agrupamento proposto nao
restringird o carater competitivo do certame, mostrando-se, portanto, vidvel e
econdOmica a contratagdo por preco Global.

3. ESPECIFICACOES DAS AQUISICOES OU SERVICOS

a) Contratagio de pessoa juridica para a PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS - FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, sem o fornecimento do
material necessario a execugdo dos servigos de natureza continua, em regime de horas e
piso salarial definidos pelo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categoria, para atender as necessidades da Camara Municipal de Contagem, conforme
especificagdes e quantitativos abaixo:

. CARGA QTDE/ .
ESPECIFICACAO , REQUISITOS MINIMOS
HORARIA [POSTOS

AS.G. 44 horas semanais 10 Ensino Fundamental Completo
Recepcionista 44 horas semanais 5 Ensino Fundamental Completo
Oficial de Manutencao |44 horas semanais 2 Ensino Fundamental Completo
Motorista — Categoria “B”’|44 horas semanais 1 Ensino Fundamental Completo
Motorista — Categoria ' '
.~ 44 horas semanais 1 Ensino Fundamental Completo
Continuo/Office . .
) 44 horas semanais 1 Ensino Fundamental Completo
Boy/Mensageiro

4. DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS E METODOLOGIA DE
TRABALHO

a) OBRIGACOES DO POSTO DE A.S.G:

v DESCRICAO: Executar tarefas auxiliares, tais como descrito na CBO —
Classificacao Brasileira de Ocupagdes (A Classificagdo Brasileira de Ocupagoes - CBO,
instituida por portaria ministerial n°. 397, de 9 de outubro de 2002, tem por finalidade a
identificacdao das ocupagdes no mercado de trabalho).

v REQUISITOS MINIMOS: Grau de Escolaridade (minimo exigido) - Ensino
Fundamental Completo;
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v CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

4 METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS
SERVICOS: A metodologia para avaliagdo dos servigos executados terd como base a
consulta “in loco” das atividades desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente
consistira na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, monitorando
constantemente o nivel de qualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

b)  OBRIGACOES DO POSTO DE RECPCIONISTA:

v DESCRICAO: Executar tarefas auxiliares, tais como descrito na CBO -
Classificacao Brasileira de Ocupagdes (A Classificagdo Brasileira de Ocupagoes - CBO,
instituida por portaria ministerial n°. 397, de 9 de outubro de 2002, tem por finalidade a
identificacdao das ocupagdes no mercado de trabalho).

v REQUISITOS MINIMOS: Grau de Escolaridade (minimo exigido) - Ensino
Fundamental Completo;

v CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

4 METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS
SERVICOS: A metodologia para avaliagdo dos servigos executados terd como base a
consulta “in loco” das atividades desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente
consistira na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, monitorando
constantemente o nivel de qualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

C) OBRIGACOES DO POSTO DE OFICIAL DE MANUTENCAO:

4 DESCRICAO: Executar tarefas auxiliares, tais como descrito na CBO -
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (A Classificacdo Brasileira de Ocupagdes - CBO,
instituida por portaria ministerial n°. 397, de 9 de outubro de 2002, tem por finalidade a
identificacdo das ocupagdes no mercado de trabalho).

4 REQUISITOS MINIMOS: Grau de Escolaridade (minimo exigido) - Ensino
Fundamental Completo;

4 CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

v METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS
SERVICOS: A metodologia para avaliagdo dos servigos executados terd como base a
consulta “in loco” das atividades desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente
consistira na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, monitorando
constantemente o nivel de qualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

d) OBRIGACOES DO POSTO DE MOTORISTA — CATEGORIA “B”:

v DESCRICAOQO: Executar as tarefas descritas na CBO - Classificagdo Brasileira
de Ocupagdes (A Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO, instituida por portaria
ministerial n°. 397, de 9 de outubro de 2002, tem por finalidade a identificacdo das
ocupagdes no mercado de trabalho), especificamente:

a) Conduzir os veiculos da CONTRATANTE para o transporte de autoridades,
servidores, documentos e materiais diversos;
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b) Manter os veiculos de uso em perfeitas condi¢cdes de conservacdo, limpeza e
seguranga;

¢) Comunicar a necessidade dos servigos de manutengao nos veiculos;

d) Manter devidamente abastecido os veiculos fornecendo inclusive, subsidios para o
controle de consumo de combustivel,

e) Manter os veiculos sempre em perfeitas condi¢des de utilizagao;

f) Executar servicos externos tais como: entrega e recebimento de material e
correspondéncias, etc.

g) Executar e auxiliar no processo de carga e descarga de veiculos;

h) Dirigir, quando necessario, os veiculos de uso em viagens a servico, na esfera
intermunicipal transportando autoridades, servidores ou volumes;

1) Observar as normas internas da Camara Municipal de Contagem;

j) Atender as normas legais de seguranca, higiene e satde para o devido cumprimento
de suas atividades.

v REQUISITOS MINIMOS: Grau de Escolaridade (minimo exigido) - Ensino
Fundamental Completo; Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria “B”, com
habilitac¢do atualizada junto ao 6rgdo competente;

v CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

v METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS
SERVICOS: A metodologia para avaliacdo dos servigos executados terd como base a
consulta “in loco” das atividades desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente
consistira na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos, monitorando
constantemente o nivel de qualidade dos mesmos para evitar sua degeneragao.

e) OBRIGACOES DO POSTO DE MOTORISTA — CATEGORIA “D” — Veiculo
14 passageiros:

v DESCRICAO: Executar as tarefas descritas na CBO - Classificagio Brasileira
de Ocupagodes (A Classificagdo Brasileira de Ocupacdes - CBO, instituida por portaria
ministerial n°. 397, de 9 de outubro de 2002, tem por finalidade a identificacdo das
ocupagdes no mercado de trabalho), especificamente:

a) Conduzir os veiculos da CONTRATANTE para o transporte de autoridades,
servidores, documentos e materiais diversos;

b) Manter os veiculos de uso em perfeitas condicdes de conservacdo, limpeza e
seguranga;

¢) Comunicar a necessidade dos servigos de manutengao nos veiculos;

d) Manter devidamente abastecido os veiculos fornecendo inclusive, subsidios para o
controle de consumo de combustivel,

e) Manter os veiculos sempre em perfeitas condi¢des de utilizagao;

f) Executar servicos externos tais como: entrega e recebimento de material e
correspondéncias, etc.

g) Executar e auxiliar no processo de carga e descarga de veiculos;

h) Dirigir, quando necessario, os veiculos de uso em viagens a servico, na esfera
intermunicipal transportando autoridades, servidores ou volumes;

1) Observar as normas internas da Camara Municipal de Contagem;

j) Atender as normas legais de seguranca, higiene e saide para o devido cumprimento
de suas atividades.
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v REQUISITOS MINIMOS: Grau de Escolaridade (minimo exigido) - Ensino
Fundamental Completo; Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria “D”, com
habilitacdo atualizada junto ao 6rgdo competente;

4 CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

v METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS
SERVICOS: A metodologia para avaliacdo dos servigos executados terd como base a
consulta “in loco” das atividades desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente
consistira na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos, monitorando
constantemente o nivel de qualidade dos mesmos para evitar sua degeneragao.

f) OBRIGACOES DO POSTO DE - CONTINUO/OFFICE BOY/MENSAGEIRO:
v DESCRICAO: Executar as tarefas descritas na CBO - Classificagio Brasileira
de Ocupagodes (A Classificagdo Brasileira de Ocupacdes - CBO, instituida por portaria
ministerial n°. 397, de 9 de outubro de 2002, tem por finalidade a identificacdo das
ocupagdes no mercado de trabalho), especificamente:

v REQUISITOS MINIMOS: Grau de Escolaridade (minimo exigido) - Ensino
Fundamental Completo;

v CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

v METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS
SERVICOS: A metodologia para avaliagdo dos servigos executados terd como base a
consulta “in loco” das atividades desenvolvidas pelos profissionais. Basicamente
consistira na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, monitorando
constantemente o nivel de qualidade dos mesmos para evitar sua degeneracao.

5. LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

v Todas as dependéncias dos prédios Principal e Anexo da Camara Municipal de
Contagem.
v O o6rgao contratante fornecerd todo material necessario para a execucdo dos

servigos, sendo de responsabilidade da Contratada o fornecimento aos seus empregados,
de uniformes, crachas e Equipamentos de Protecao Individual — EPI, quando for o caso.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
a) Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus

servicos dentro das normas deste Projeto, dos documentos que o acompanham e da
legislagao pertinente e em vigor;

b) Exercer a fiscalizacdo dos servicos através de Fiscal de Contrato especialmente
designado, na forma prevista na Lei n° 8666/93;

c) Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

d) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

e) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor

especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
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f) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;
g) Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em

caso de comprovada necessidade de servigco, formalmente justificada pela autoridade do
orgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao
trabalhista;
h) Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
contratada.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar os servicos conforme especificacdes no Termo de Referéncia da
CONTRATANTE e proposta de precos, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, na qualidade e quantidade especificadas
nos instrumentos mencionados alhures;

b) Fornecer mao de obra capacitada, com idade ndo inferior a 18 anos, para exercer
as fungdes referentes ao objeto deste Termo. Os profissionais deverao ser devidamente
capacitados e os servicos deverao ser prestados mesmo em estado de greve da categoria,
através de esquema de emergéncia;

c) Assumir inteira responsabilidade pela execucdao dos servigos contratados, nos
termos da legislagdo vigente;
d) Submeter a contratante, antes do inicio da execucao dos servigos, a relagao de

empregados e sua respectiva distribui¢do nos postos de trabalho assim como
documentacgao do pessoal contratado;

e) Implantar, dentro de 10 (dez) dias uteis apds o recebimento da Autorizagdo de
Execugdo, a mao de obra contratada, informando em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que impossibilite de preencher algum posto conforme o estabelecido;

f) Dar cumprimento a todas as determinagdes e especificagdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;
g) Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as

obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
Licitagao;

h) Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao;

1) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Contratante,
prestando-lhes todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas;

1) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
k) Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver

alocagdo de novo empregado na execucdo do contrato, relagdo contendo nome
completo, cargo ou atividade exercida, o6rgdo e local de exercicio dos empregados
alocados, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢do da
Administragdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia juntamente com a
comprovagao dos requisitos minimos estabelecidos neste termo de referéncia.

1) Disponibilizar 8 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados
(somente garcons) e identificados por meio de craché (todos os postos de trabalho);
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m) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

n) Fornecer aos seus empregados todos os beneficios e vantagens previstas na
legislagao e Acordo Coletivo de trabalho;
0) A empresa contratada serd responsavel pela integridade de seus empregados na

execugao dos servicos, devendo manter durante a vigéncia do contrato seguro pessoal
de seus empregados;

p) Providenciar, a suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico aos
seus empregados designados a execucdo dos servigos contratados, em caso de doenca,
acidente de trabalho, mal suibito ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza;

q) Cumprir as normas de seguranca da contratante, além dos postulados legais
vigentes de ambito federal, estadual ou municipal;

r) Os salarios deverao ter como piso o resultado do acordo em Convencao Coletiva
de Trabalho.

S) Mediante assinatura de termo especifico de compromisso, o empregado
designado pela contratada se obrigara a cumprir as condi¢cdes contratuais estabelecidas,
bem como as normas de trabalho pertinentes aos servidores publicos do Municipio de
Contagem, informacdes a que tiver acesso em decorréncia do exercicio da funcao,
respondendo criminalmente, no caso de violagdo, conforme disposto nos art. 153, 154,
325 e 326 do Codigo Penal.

t) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando pessoas portadoras de referéncia de boa conduta e idoneidade, atestado
médico comprovando sua sanidade fisica e mental e atestado de antecedentes criminais
atualizados, os quais ficardo de posse da contratada, com cépia autenticada junto aos
arquivos da contratante, tendo ainda func¢des profissionais legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho;

u) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposigao
imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a
atividade nas dependéncias da contratante;

V) Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela contratante e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuacdo, permanéncia e/ou comportamento estejam em desacordo com os termos do
contrato ou forem julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da
contratante ou ao interesse do Servico Publico, ou ainda entendida como inadequada
para prestacao dos servicos;

W) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante;

X) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade a Contratante;

y) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;
z) Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados

alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;
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aa)  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
administracao;

bb)  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungao;

cc)  Deter pessoal técnico adequado e disponivel para a realizagdo do objeto deste
Termo;

dd) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagao dos servigos;

ee) Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os
comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e beneficios dos empregados
colocados a disposicao da Contratante;

ff) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

gg)  Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

hh)  Nomear um preposto responsavel pelos servicos, quando necessario reportar-se
ao Fiscal de Contrato, adotando as providéncias pertinentes a corre¢ao das falhas
detectadas;

1) Apresentar atestado de antecedentes criminais de toda mao de obra oferecida,
para atuar nas instalagdes deste legislativo municipal.
i) Pagar, at¢ o 5° dia util do més subsequente, os saldrios dos empregados

utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos
decorrentes, independentemente do repasse financeiro da Camara de Contagem;

kk) O atraso no pagamento de fatura por parte da Camara de Contagem, decorrente
de circunstancias diversas, ndo exime a empresa de promover o pagamento de salarios e
beneficios dos empregados nas datas regulamentares.

1) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

mm) Prestar a Garantia no prazo e forma prevista neste termo de referéncia.

nn) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de
servicos mediante cessdo de mao de obra, exceto para atividades previstas nos §5°- B a
5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006, para fins de exclusdao obrigatoria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII,
art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

00) Apresentar 8 CONTRATANTE comprovante de entrega e recebimento do referido
comunicado a Receita Federal, no prazo de 30 (trinta) dias.

8. UNIFORMES E IDENTIFICACAO FUNCIONAL (PARA TODOS OS
POSTOS DE TRABALHO)
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Os uniformes serdo exigidos apenas para os gargons € os crachds de identificagdo
funcional (para todos os postos de trabalho) a serem fornecidos pela CONTRATADA
aos seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no
orgdo contratante, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

a) As cores, modelos, tecidos, quantitativos e prazos de entrega dos uniformes a
serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverdo ser previamente
aprovados pela Contratante;

b) A empresa serd responsavel por fornecer, gratuitamente e semestralmente, a
aqueles que prestardo servigos objeto desta contratacdo, 2 (dois) conjunto completo de
uniformes conforme especificado no item 8.1.

c) Para os itens que compdem o uniforme a entrega devera ser realizada em duas
etapas: 50% (cinquenta por cento) das pecas no inicio do contrato e os outros 50%
(cinquenta por cento) depois de 6 (seis) meses ou quando solicitado, dependendo da
necessidade e do desgaste prematuro claramente evidenciado.

d) Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relagdo nominal,
impreterivelmente assinada e datada por cada profissional), cuja copia, acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada a Fiscalizacdo para controle da Diretoria
Administrativa da CONTRATANTE.

e) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

8.1. ITENS DO CONJUNTO DE UNIFORME :

8.1.1 Uniforme Tipo -1
A.S.G. e OFICIAL DE MANUTENCAO

Item | Descricao Quantidade Anual
1 Calga comprida com elastico e corddo, em gabardine 4
2 Camiseta malha fria, com gola esporte, em gabardine | 4
com emblema da empresa;
3 Meia em algodao, tipo soquete,branca; 4
4 Calgado: ténis preto em couro, solado baixo, com | 2
palmilha
antibacteriana;

8.1.2 - Uniforme Tipo — 2
RECEPCIONISTA , MOTORISTA E CONTINUO/OFFICE

BOY/MENSAGEIRO
Item | MASCULINO FEMININO Quantidade
anual
1 Gravata Lenco 2
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2 Camisa social Camisa social 4
3 Calgado em couro preto, tipo | Calcado em couro preto, 2
mocassim, fechado tipo mocassim, fechado,

ou sapatilha em couro, | salto até 3 cm ou sapatilha
antiderrapantes em couro, antiderrapantes
4 Meias na cor branca Meias 3/4 na cor natural 4
5 Calga comprida com ziper, de | Calca comprida com ziper |4
gabardine ou brim ou saia, de gabardine ou
brim

8.2 MODELO SUGESTIVO DE CRACHA/IDENTIFICACAO FUNCIONAL

Devera ser composto por no minimo (cracha com foto, dados do funcionario, logo de
identificacdo da empresa, porta crachd transparente, presilha tipo jacaré, cordao em
tecido contendo identificagdo da empresa).

9. GESTAO DOS SERVICOS E DO CONTRATO

a) A empresa CONTRATADA devera prestar os servicos dentro de um grau
elevado de qualidade, através de funciondrios devidamente treinados, experientes e
aptos para o desempenho de fungdes para as quais foram designados;

b) Os servicos terceirizados a serem contratados em nada alteram o regime
trabalhista, o vinculo empregaticio ¢ as obrigacdes existentes entre os empregados
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designados a sua execugdo ¢ a empresa contratada, nos termos da legislacao trabalhista,
previdencidria e tributaria, conforme determina o artigo 71 da lei 8.666/93;

c) Os empregados designados pela contratada para a execugdo dos servigos
terceirizados ora contratados deverdo prestar os servicos de acordo com suas
especificagdes, observar as normas internas da reparticdo e do servigo publico tratar
com urbanidade e polidez o publico em geral e os servidores;

d) A Contratante, através do Fiscal do contrato, devera comunicar a Contratada
situagdes ou fatos que prejudiquem ou venham a prejudicar a execugdo dos servigos,
determinando as providéncias que entender serem necessdrias a sua solugdo, devendo a
contratada, salvo motivo de forga maior, atender de imediato o determinado pela
contratante, de modo a ndo comprometer ou prejudicar as atividades da reparticao.

10. VIGENCIA DO CONTRATO, REPACTUACAO

10.1 O Contrato originado vigorara, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas condi¢des
estipuladas no Edital e no Instrumento Contratual, até¢ o limite de 60 (sessenta) meses,
na forma do inciso II do artigo 57 da Lei n° 8.666/93, através de Termo Aditivo.

10.2 O Contrato podera ser repactuado, desde que observado o interregno minimo de 12
(doze) meses, contados a partir da apresentagdo da proposta; da data do Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentagdo da proposta quando a varia¢do dos custos for decorrente da mao de obra e
estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos ou da ultima repactuacao, visando
adequagdo aos novos precos de mercado e mediante demonstragdo analitica da variagdo
dos componentes de custos, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE.

11. PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

a) O pagamento dos servigos executados serd efetuado em até 30 (Trinta) dias,
apos o recebimento, pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos documentos fiscais
devidos, (SEFIP, GFIP, Rela¢ao de empregados em cada posto de trabalho, inclusive os
afastados por motivo de doenga ou férias), contados a partir da data da entrega e
condicionado ao seu recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja,
crédito em conta bancaria, de titularidade da Contratada.

b) A contratada devera apresentar o comprovante de pagamento da remuneragao
correspondente a0 més da efetiva prestagdo dos servigos, compativel com os
empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados, além da
Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais,
Divida Ativa e Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débito Trabalhista.

c) A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente
com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das
propostas, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo
aqueles de filiais ou da matriz.

d) A efetivacdo do pagamento dar-se & apoOs a entrega da Nota/Fiscal/Fatura na
Diretoria financeira, que providenciard o atesto da Diretoria Administrativa de acordo
com as normas em vigor;
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e) Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacdo que lhe for imposta em virtude de penalidades ou inadimplemento,
sem que isso gere direito ao pleito de atualizagdo financeira;

f) S6 serd paga a mao de obra efetivamente fornecida, ou seja, de acordo com a
autorizagdo de fornecimento respectiva e Nota Fiscal atestada como “Servigo
Executado”.

12. FISCAL DO CONTRATO

o A prestagdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle,
fiscalizagdo e avaliagdo por representante da Contratante, sendo devidamente
designada como fiscal do contrato a Diretora Administrativa - Daniela Felicia M. de
C. Cunha Rocha, de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei 8.666/93.

. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da contratante ¢ nao exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica co-responsabilidade do Poder Publico
ou de seus agentes e/ou prepostos.

o Compete ao fiscal do contrato:

A. Notificar o CONTRATADO de qualquer irregularidade ocorrida na execucao
dos servigos;

B. Fiscalizar e acompanhar o fornecimento/execu¢do, competindo-lhe ainda, atestar
as notas fiscais/faturas, encaminhado-as para fins de pagamento.

13. FISCALIZACAO DO CONTRATO

a) A FISCALIZACAO durante a execugio do contrato devera seguir: fiscalizagio
inicial (no momento em que a prestagdo do servigo ¢ iniciada), a fiscalizacdo mensal
(feita antes do pagamento da fatura), fiscalizacdo didria e fiscalizagdo especial, sempre
por servidor designado.

13.1 FISCALIZACAO INICIAL (no momento em que o servicos de terceirizacdo de
mao de obra ¢ iniciada)

a. Elaborar planilha resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera todos os
empregados terceirizados que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com as
seguintes informagdes: nome completo, nimero de CPF, funcao exercida, salario,
adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentag¢do), horario de trabalho;

b. Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o
informado pela empresa e pelo empregado. Atencdo especial para a data de inicio do
contrato de trabalho, a fungao exercida, a remuneragdo (importante esteja corretamente
discriminada em salario-base, adicionais e gratificagcdes) e todas as eventuais alteragdes
dos contratos de trabalho;

C. O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;
d. O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na

Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria;
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e. Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacao
gratuito);

f. Verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados.
Tais condigdes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Proteg¢ao
Individual (EPIs).

13.2 FISCALIZACAO MENSAL (a ser feita antes do pagamento da fatura)

a. Elaborar planilha mensal que contera as seguintes informag¢des: nome completo
do empregado, fungao exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas,
férias, licencas, faltas, ocorréncias.

b. Verificada a planilha. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser
feita glosa da fatura.

c. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

. Do pagamento da remuneragdo correspondente ao més da efetiva prestacao dos
servicos, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados;

. Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos
Federais, Divida Ativa e Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) ¢ a
Certidao Negativa de Débito Trabalhista.

13.3 FISCALIZACAO DIARIA:

a. Conferir quais empregados terceirizados estdo prestando servicos e em quais
fungdes. Fazer o acompanhamento com a planilha mensal.
b. Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve-

se combinar com a empresa a forma da compensacao de jornada.
13.4 FISCALIZACAO ESPECIAL:

a. Observar qual ¢ a data-base da categoria prevista na Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT). Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos
pela empresa contratada no dia e percentual previstos;

b. Controle de férias e licengas dos empregados em planilha;

c. A empresa deve respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados
(cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria);

d. Nao obstante a contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execugao de

todos os servigos, a contratante reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
devendo:

4 Observar o fiel adimplemento das disposigdes contratuais;

v Ordenar a suspensdao da execu¢do dos servigos contratados se estiverem em
desacordo com o pactuado, sem prejuizo das penalidades sujeitas a que estd sujeita &
Contratada, garantido o contraditorio.

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM




e. A Fiscalizagdo do contrato ndo permitird, sob nenhuma hipdtese, que
empregados da licitante contratada executem tarefas em desacordo com aquelas
estabelecidas no instrumento contratual.

4 A Fiscalizacao do contrato podera exigir, uma vez comprovada a necessidade, o
imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da contratada que, por justas
razoes, vier a desmerecer a confianga, e embarace a fiscalizacdo ou ainda que venha a se
conduzir de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fung¢des para qual
lhe foram delegadas.

v O Fiscal do contrato verificard o cumprimento por parte da Contratada, das
obrigacdes e encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios, exigir as devidas
comprovagdes dos pagamentos de salarios, encargos e obrigacdes.

4 Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato e/ou termos
de Edital deverdao ser prontamente atendidas pela contratada, sem Onus para a
contratante.

v As providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do contrato deverdo
ser comunicadas por este em tempo habil a contratante, para a ado¢ao das medidas
necessarias a continuidade da execugdo do contrato.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA E MEDIA ESTIMADA DE CONTRATACAO

As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta Licitacdo correrdo a conta da
seguinte Dotagdo orgamentaria: 01.031.0058.2062.33.90.34 outros Servigos de Pessoal
Decorrentes de contratos de terceirizagao.

15. DO JULGAMENTO
Menor preco, obtido pelo Preco Global.

16. DA GARANTIA CONTRATUAL

. Sera exigida, da licitante vencedora, em até 10 (dez) dias corridos apos a
celebracdo do contrato, a prestacao de garantia para a execucao do contrato, nos termos
do artigo 56 da Lei n°® 8.666/93, no percentual de 5% (cinco por cento) do preco do
contrato para o periodo de 12 (doze) meses.

o A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das
obrigacdes e dos encargos sociais e trabalhistas da contratada ¢ extensivo aos casos de
multas aplicadas, depois de esgotado o prazo recursal;

. A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera
ser acompanhada de documentos que atestem o poder de representacdo do signatario da
apolice ou carta-fianca. Se a garantia ofertada for a fianga bancéria, devera o banco
fiador renunciar expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos
artigos 827 e 828, I, da Lei n° 10.406/02 — Cddigo Civil;

o Caso a contratada opte pela caugdo em dinheiro, devera providenciar o deposito
junto ao Banco indicado pela Tesouraria da Camara Municipal de Contagem, sendo o
recibo de deposito o tnico meio habil de comprovagado desta exigéncia;

o Apds o cumprimento fiel e integral do contrato, este legislativo municipal
devolvera a CONTRATADA, por intermédio da CONTRATANTE, a garantia prestada;

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM




o O comprovante da prestagdo de garantia deverd ser apresentado A Diretoria de
Compras, Licitagcdes e Contratos da Camara Municipal de Contagem, Localizada a
Praga Silviano Branddao n° 25 — Centro, Contagem/MG, a qual devera fornecer o
Protocolo de Entrega.

. A CONTRATADA de posse do Protocolo de Entrega, devera fornecer copia
para a Diretoria de Compras, Licitacdes e Contratos para acostar aos autos do
processo.

Contagem, 28 de janeiro de 2021

Elaborado por:

Daniela Rocha
Diretora Administrativa

Aprovado por:

Vereador Alexsander Chiodi Maia
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

PROPOSTA COMERCIAL PARA O PREGAO PRESENCIAL N.° 04/2021

LOTE UNICO - MENOR PRECO, obtido pelo valor Global (preenchida em papel timbrado da

proponente)
DADOS A CONSTAR NA PREENCHIMENTO PELO PROPONENTE
PROPOSTA
Razao Social
CNPJ
Endereco
Telefone/Fax

Nome do Representante Legal

Identidade do Representante
Legal

CPF do Representante Legal

VALOR

PROPOST QTDE DE D}IIEAIEIJ;) AI}J VALOR
TIPO DE SERVICO O POR | EMPREGADO DO ANUAL DO
EMPREG | S POR POSTO SERVICO SERVICO
ADO
I- SERVICOS (A.S.G.
COs{ ) RS 10 R$ RS
II-SERVICOS (Recepcionista
COS (Recep ) RS 3 RS RS
III- SERVICOS (Oficial de )
Manutengao) RS R$ R$
IV- SER\‘/‘I(,:’OS (Motorista — RS 1 RS RS
Categoria “B”)
V- SERV}CS)S (Motorista — RS 1 RS RS
Categoria “D”)
VI-SERVICOS
(Continuo/Office RS 1 RS RS
Boy/Mensageiro)
TOTAL RS RS

Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta dias)

Local de Prestagao de servigos

Prédio Principal (Praga sao Gongalo 18, Centro,
Contagem/MG) e Prédio Anexo da CMC(Praga
Silviano Brandao 25, Centro, Contagem/MG)

O quantitativo acima ¢ feito por estimativa, servindo apenas para o procedimento licitatorio, nao
ficando a Camara Municipal de Contagem obrigada a contratar o total desta planilha. Os precos

deverao ser apresentados de forma legivel.

Declaro que serdo atendidas todas as condi¢des comerciais estabelecidas no edital e seus
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Anexos.

Declaro que esta proposta foi elaborada de forma independente.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: A PROPOSTA COMERCIAL DEVERA ESTA ACOMPANHADA DE COPIAS
DAS CONVENCOES COLETIVAS/ACORDOS OU DISSIDIO COLETIVOS E DOS
CALCULOS DA COMPOSICAO DOS CUSTOS - FORMACAO DE PRECOS,
REFERENTE A MAO DE OBRA — (MODELOS SUGESTIVOS ANEXO 11 A ; II B,
1C,1ID).

ESTE MODELO PODE CONTER ALTERACOES, ATENTAR PARA A
INSTRUCAO NORMATIVA FEDERAL IN 05/2017 E SUAS ALTERACOES.

)



CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

ANEXO IT A - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL
2 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL)
3 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO)
*NOTA: DEVERA SER ELABORADO UM QUADRO PARA CADA TIPO DE SERVICO;
Médulo 1 - Composi¢cao da Remuneracio
1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)
Outros (especificar)
Total
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario
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B | Férias e Adicional de Férias

Total

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicoes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%)
A INSS 20,00%
B Salario Educagdo 2,50%
C SAT VARIAVEL 1% A 3%
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacido
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
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Total

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS ¢ outras contribuigdes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

Moédulo 3 - Provisao para Rescisao

Provisao para Rescisao Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Him|lglalw| | w

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)

A Férias
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B Auséncias Legais
C Licenca-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Outros (especificar)
Total
Submdédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso ¢ alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 Auséncias Legais

4.2 Intrajornada

Total

Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)

Uniformes

B Materiais
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C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2. Tributos Municipais - ISS 3%
Total
ANEXO I1I-B
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execucfo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Moédulo 3 - Provisdo para Resciséo
D Moddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)
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F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

ANEXO II-C
QUADRO - RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
TIPO DE SERVICO (A) VALOR PROPOSTO | QTDE DE | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL DO
POR EMPREGADO (B) | EMPREGADOS POR | DO SERVICO SERVICO
POSTO(C)
I- SERVICOS (A.S.G.) RS RS RS RS
II-SERVICOS (Recepcionista) RS R$ RS RS
I1I- SERVICOS (Oficial de Manutengio) R$ R$ R$ R$
IV- SERVICOS (Motorista — Categoria “B”) RS R$ RS RS
V- SERVICOS (Motorista — Categoria “D”) RS RS RS RS
VI-SERVICOS (Continuo/Office | R$ RS R$ R$
Boy/Mensageiro)
ANEXO II-D
QUADRO-DEMONSTRATIVO DO VALOR TOTAL DA PROPOSTA
VALOR TOTAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR (RS$)
A VALOR MENSAL DO SERVICO VALOR MENSAL DOS SERVICOS (TIPO DE SERVICO I, I RS

JIL IV, V E VI)
B VALOR TOTAL DA PROPOSTA (VALOR MENSAL DO SERVICO MULTIPLICADO POR RS

12).




ANEXO III- MODELOS DE DECLARACOES

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

PROCURACAO
A , CNPJ n°. , com sede na
, neste ato representado pelo(s)

<diretores ou sécios, com qualificacdo completa — nome, RG,

CPF, nacionalidade, estado civil, profissdao e endereco> pelo presente instrumento de
mandato, nomeia e  constitui, como  Procurador(a) o(a)  Senhor(a)

<nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e

endereco>, a quem confere amplos poderes para representar a outorgante nos atos
necessarios no Pregdo n°. 04/2021 , Processo n° 09/2021 conferindo-lhe ainda, poderes
especiais para apresentar proposta, lances verbais, negociar pregos e demais condigdes,
interpor e desistir de recursos, apresentar declaragdes, firmar compromissos ou acordos,

podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Data de validade da procuracio

OBSERVACAQ: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA A
PREGOEIRA NA FASE DE CREDENCIAMENTO, FORA DE QUALQUER
ENVELOPE, COM FIRMA RECONHECIDAEM CARTORIO.

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

=



(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
PROCESSO N° 09/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

DECLARACAO DE HABILITACAO

A ,CNPJ n°. , com sede na

neste ato representado pelo(s)

b

<diretores ou sécios, com qualificacdo completa — nome, RG,

CPF, nacionalidade, estado civil, profissio e endereco> pelo presente instrumento
declara sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo para

participagdo no Pregao n°® 04/2021.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBSERVACAO: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA A
PREGOEIRA NA FASE DE CREDENCIAMENTO, FORA DE QUALQUER
ENVELOPE OU CASO A EMPRESA NAO QUEIRA CREDENCIAR UM
REPRESENTANTE LEGAL, DEVERA ENTREGAR DIRETAMENTE A
PREGOEIRA OU PROTOCOLIZAR NA PRESIDENCIA DESTE LEGISLATIVO
MUNICIPAL, UM ENVELOPE EM SEPARADO - COM OS DIZEREM
CREDENCIAMENTO (DENTRO DESTE ENVELOPE DEVERAO CONSTAR
ALEM DESTAS DECLARACOES, OS DEMAIS DOCUMENTOS DO ITEM 5-
CREDENCIAMENTO).

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
PROCESO N° 09/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

DECLARACAO DEINEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A , CNPJ n° , com sede na

, declara, sob as penas da lei, que, até a presente data,

inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo, no presente processo licitatorio, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBSERVACAO: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA DENTRO

DO ENVELOPE DE HABILITACAO

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
PROCESO N° 09/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

DECLARACAO DE RESTRICAO REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA DA ME OU EPP

A ,CNPJ n° , com sede a

, neste ato representado pelo(s)

<diretores ou socios, com qualificacdo completa — nome, RG,

CPF, nacionalidade, estado civil, profissao e enderego> pelo presente instrumento, na

condi¢do de <Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte>,

declara que apresenta restricoes na documentacdo relativa a regularidade fiscal e
trabalhista e assume o compromisso de promover sua regularizacdo no prazo de 05
(cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, caso formule o lance vencedor.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBSERVACAO: ESTA DECLARACAO DEVERA (SOMENTE NO CASO DA
EMPRESA ME OU EPP OU EQUIPARADA QUE TIVER RESTRICAO FISCAL
E TRABALHISTA) SER APRESENTADA A PREGOEIRA NA FASE DE
CREDENCIAMENTO, FORA DE QUALQUER ENVELOPE OU CASO A
EMPRESA NAO QUEIRA CREDENCIAR UM REPRESENTANTE LEGAL,
DEVERA ENTREGAR DIRETAMENTE A PREGOEIRA OU PROTOCOLIZAR NA
PRESIDENCIA DESTE LEGISLATIVO MUNICIPAL, UM ENVELOPE EM
SEPARADO - COM OS DIZEREM CREDENCIAMENTO (DENTRO DESTE
ENVELOPE DEVERAO CONSTAR ALEM DESTAS DECLARACOES, OS
DEMAIS DOCUMENTOS DO ITEM 5-CREDENCIAMENTO).

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
PROCESSO N° 09/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

DECLARACAO DE MENORES

A , CNPJ n° , com sede a

, declara, sob as penas da lei, a inexisténcia de trabalho

noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 (dezoito) anos ou a realizagdo de
qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, na
forma da lei.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBSERVACAO: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA DENTRO
DO ENVELOPE DE HABILITACAO

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
PROCESO N° 09/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

DECLARACAO DE IDONEIDADE

(Nome da Pessoa Juridica), ........ccceeeveeeiieeeiiieeieec et , declara, sob

as penas da lei, que ndo foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a

Administragdo Publica e que se submete as condi¢des do Edital em todas as fases da

licitagao.

Por ser expressdo de verdade, firma a presente.

de de 2021.

(Empresario, sécio ou preposto)

OBSERVACAO: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA DENTRO
DO ENVELOPE DE HABILITACAO

o



CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
PROCESO N° 09/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

DECLARACAO DE QUE NAO FIGURA EM SEU QUADRO SOCIETARIO
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CONTAGEM

DECLARACAO
A (O (empresa),
por meio de seu representante legal 0
Sr.(a) declara para sua habilitagdo no processo

n°® 04/2021, Pregao Presencial n® 04/2021, de que ndo consta em nosso quadro societario
nenhum funcionario publico do Municipio de Contagem ou que tenham tido vinculo ha

menos de 180 dias anteriores a data da publicagdo deste Edital.

Contagem, de de 2019.

Assinatura

Representante Legal

OBSERVACAO: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA DENTRO
DO ENVELOPE DE HABILITACAO

g
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(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
PROCESSO N° 09/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021
DECLARACAO RECEBIMENTO DE EDITAL E INFORMACOES

DECLARACAO

A (O) (empresa), por meio de

seu representante legal, declara que recebeu os documentos necessarios € que tomou
ciéncia de todas as informagdes e condi¢des para o comprimento das obrigagdes, objeto

desta licitagao.

Contagem, de de 2021.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBSERVACAO: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA DENTRO
DO ENVELOPE DE HABILITACAO
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ANEXO 1V - MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE ME OU EPP

DECLARACAQO

A empresa , CNPJ n°

, declara, sob as penas da lei, por intermédio de seu

representante legal, que cumpre os requisitos legais para qualificacdo como

(indicar a condicdo na qual a empresa se

enquadra: Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP), conforme
previsto no artigo 3° da Lei Complementar Federal n° 123/2006, e que nao esta sujeita a
quaisquer dos impedimentos do § 4° deste mesmo artigo, estando apta a usufruir do

tratamento favorecido estabelecido, no que couber, nos artigos 42 a 49 da citada lei.

Contagem, de de 2021.

Nome e assinatura de representante legal do licitante

OBSERVACAO: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA A
PREGOEIRA NA FASE DE CREDENCIAMENTO, FORA DE QUALQUER
ENVELOPE OU CASO A EMPRESA NAO QUEIRA CREDENCIAR UM
REPRESENTANTE LEGAL, DEVERA ENTREGAR DIRETAMENTE A
PREGOEIRA OU PROTOCOLIZAR NA PRESIDENCIA DESTE LEGISLATIVO
MUNICIPAL, UM ENVELOPE EM SEPARADO - COM OS DIZEREM
CREDENCIAMENTO (DENTRO DESTE ENVELOPE DEVERAO CONSTAR
ALEM DESTAS DECLARACOES, OS DEMAIS DOCUMENTOS DO ITEM 5-
CREDENCIAMENTO).

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

Contrato de prestagdo de servicos que
entre si celebram a Camara Municipal de
Contagem e a empresa

PROCESSO N° 09/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2021

A CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n° 18.561.209/0001-90, com sede na Praga Sao Gongalo, n® 18,
Centro, Contagem/MG, neste ato representada pelo Presidente da Mesa Diretora,
Vereador Alexsander Chiodi Maia , na qualidade de CONTRATANTE, ¢ a Empresa --
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.--------

------------------ , com sede e¢ administracio na Rua -------, n ,No
Municipio de ------- , Estado de MG, aqui representada por ------------- , portador da CIn°
--------- , inscrito no CPF sob 0 n°® -------------_ residente na Rua ---------, nN°® —=mmmmmmee | ——m-

-, —mmme- /MG , doravante denominada CONTRATADA tém entre si justo e acordado
0 presente 1nstrument0 de contrato, devidamente autorizado, decorrente do Pregao
Presencial n°® 04/2021, que se regera pelas normas da Lei Federal n.°. 8.666 de 21 de
junho de 1993 e suas alteragdes posteriores, pela Lei Federal © 10.520, de 17 de julho de
2002, pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, pelo Decreto n°
3.555/2000, pela portaria n° 013/2011 deste Legislativo, pelas demais condi¢des fixadas
no edital e proposta da CONTRATADA datada de / /2021, e pelas condigdes que
estipulam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este contrato tem por objeto a para contratagdo de Empresa para prestacdo de servicos
terceirizados — fornecimento de mao de obra, sem o fornecimento do material
necessario a execucdo dos servigos de natureza continua, em regime de horas e piso
salarial definidos pelo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categoria, para atender as necessidades da Camara Municipal de Contagem, de acordo
com as especificacoes e detalhamentos nos Anexos: I - termo de referencia e II-
Proposta de pregos do Pregdo Presencial n® 04/2021 que, juntamente com a proposta da
CONTRATADA, passam a integrar este instrumento, independentemente de
transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O preco anual do presente contrato é estimado em R$

( ), no qual ja estdo incluidas todas as despesas especificadas na proposta da
CONTRATADA, sendo o(s) seguinte(s) preco(s) mensal e anual por posto de
servico/empregado:

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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TIPO DE | VALOR QTDE DE | VALOR VALOR
SERVICO (A) PROPOSTO EMPREGAD | MENSAL DO | TOTAL DO
POR oS POR | SERVICO SERVICO
EMPREGADO | POSTO(C)
B)
I- SERVICOS RS 10 RS RS
(A.S.G.)
II-SERVICOS RS 5 RS RS
(Recepcionista)
II-  SERVICOS
(Oficial de R$ 2 R$ R$
Manutengao)
IV-  SERVICOS
(Motorista — R$ 1 R$ R$
Categoria “B”)
V- SERVICOS
(Motorista — R$ 1 R$ R$
Categoria “D”)
VI-SERVICOS
(Continuo/Office R$ 1 R$ R$
Boy/Mensageiro)
VALOR ESTIMADO MENSAL/ANUAL
DESCRICAO VALOR (RS)
A VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$
(TIPO DE SERVICO L I, 1L, IV, V e
VI)
B VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$
(VALOR MENSAL DO SERVICO
MULTIPLICADO PELO NUMERO DE
MESES DO CONTRATO).

PARAGRAFO SEGUNDO - As quantidades constantes acima sdo estimativas, nio se

obrigando a Administragdo pela sua contratagdo total.

CLAUSULA TERCEIRA — DO LOCAL E DA EXECUCAO DOS SERVICOS

PARAGRAFO PRIMEIRO - O local de execugio dos servigos sera no Prédio Principal

e prédio anexo da Camara Municipal de Contagem.

PARAGRAFO SEGUNDO - POSTO DE SERVICO ¢ a unidade de medida da
prestacdo de servi¢o caracterizado pelo periodo durante o qual o posto devera ser

guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho das tarefas.
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PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATANTE fornecera todo material necessario
para a execucdo dos servigos, sendo de responsabilidade da CONTRATADA o
fornecimento aos seus empregados, de crachds e uniformes.

PARAGRAFO QUARTO - A empresa CONTRATADA devera prestar os servigos
dentro de um grau elevado de qualidade, através de funcionarios devidamente treinados,
experientes e aptos para o desempenho de funcgdes para as quais foram designados;

PARAGRAFO QUINTO - Os servigos terceirizados a serem contratados em nada
alteram o regime trabalhista, o vinculo empregaticio e as obrigagdes existentes entre os
empregados designados a sua execucdo e a empresa contratada, nos termos da
legislagao trabalhista, previdenciaria e tributaria, conforme determina o artigo 71 da lei
8.666/93;

PARAGRAFO SEXTO - Os empregados designados pela contratada para a execugdo
dos servigos terceirizados ora contratados deverdo prestar os servicos de acordo com
suas especificacdes, observar as normas internas da reparticdo e do servigo publico
tratar com urbanidade e polidez o publico em geral e os servidores;

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATANTE, através do Fiscal do contrato, devera
comunicar a Contratada situacdes ou fatos que prejudiquem ou venham a prejudicar a
execucao dos servigos, determinando as providéncias que entender serem necessarias a
sua solu¢do, devendo a contratada, salvo motivo de for¢a maior, atender de imediato o
determinado pela contratante, de modo a ndo comprometer ou prejudicar as atividades
da reparti¢do.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os pagamentos dos servigos executados serdo efetuados
pela CONTRATANTE, em até 30 (Trinta) dias, apos a apresentagdo da nota fiscal/
fatura e dos documentos fiscais devidos, (SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em
cada posto de trabalho, inclusive os afastados por motivo de doenga ou férias), contados
a partir da data da entrega e condicionado ao seu recebimento definitivo, através de
pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta bancéria, de titularidade da
CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO — A contratada devera apresentar o comprovante de
pagamento da remuneragao correspondente ao més da efetiva prestacao dos servigos,
compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, além da Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos
Tributos Federais, Divida Ativa e Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débito Trabalhista.

PARAGRAFO TERCEIRO - A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria
CONTRATADA, obrigatoriamente com o numero de inscrigdo no CNPJ apresentado
nos documentos de habilitacdo e das propostas, nao se admitindo notas fiscais/faturas
emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

o



CAMARA MUNICIPAL DE CONTAGEM

PARAGRAFO QUARTO - A efetivagio do pagamento dar-se-4 ap6s a entrega da Nota
Fiscal/Fatura na Diretoria financeira, que providenciara o atesto do Chefe da diretoria
competente de acordo com as normas internas em vigor;

PARAGRAFO QUINTO - As Notas Fiscais que apresentarem incorregdes serdo
devolvidas a CONTRATADA e o prazo para o pagamento passard a correr a partir da
data da reapresenta¢d@o do documento, considerado valido pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO - Qualquer irregularidade ou atraso ocorrido na apresentacio da
fatura ou nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento por
parte da CONTRATADA, importara na interrupgao e alteragdo do prazo de vencimento
do pagamento, iniciando novo prazo apds a regularizacao da situagao.

PARAGRAFO SETIMO - Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo que lhe for imposta em virtude de
penalidades ou inadimplemento, sem que isso gere direito ao pleito de atualizagao
financeira.

PARAGRAFO OITAVO - S6 sera paga a mio de obra efetivamente fornecida, ou seja,
de acordo com a autorizagdo de fornecimento respectiva e Nota Fiscal atestada como
“Servico Executado”.

PARAGRAFO NONO - A empresa devera fazer constar em sua nota fiscal a mio de
obra efetivamente fornecida, que sera verificada e atestada por servidor designado pela
Administragao

PARAGRAFO DECIMO - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamentos
provocados exclusivamente pela CONTRATANTE, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de
atualizacdo monetéria entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento, de acordo
com a variacao “pro-rata” do IPCA, ou outro indice que venha substitui-lo.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

A despesa decorrente desta contratacdo correrd por conta da dotacdo orcamentaria:
01.031.0058.2062.33.90.34- Outras despesas de Pessoal decorrente de contratos de
terceirizagao.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES

Constituem obrigacdes das partes:

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA CONTRATANTE

a) Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus

servicos dentro das normas deste Projeto, dos documentos que o acompanham e da
legislagao pertinente e em vigor;
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b) Exercer a fiscalizacdo dos servicos através de Fiscal de Contrato especialmente
designado, na forma prevista na Lei n° 8666/93;

C) Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

d) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

e) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor

especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

f) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;
g) Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em

caso de comprovada necessidade de servigco, formalmente justificada pela autoridade do
orgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao
trabalhista;
h) Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
contratada.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA CONTRATADA

a) Executar os servicos conforme especificacdes no Termo de Referéncia da
CONTRATANTE e proposta de precos, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, na qualidade e quantidade especificadas
nos instrumentos mencionados alhures;

b) Fornecer mao de obra capacitada, com idade ndo inferior a 18 anos, para exercer
as fungdes referentes ao objeto deste Termo. Os profissionais deverao ser devidamente
capacitados e os servicos deverao ser prestados mesmo em estado de greve da categoria,
através de esquema de emergéncia;

C) Assumir inteira responsabilidade pela execucdao dos servigos contratados, nos
termos da legislagdo vigente;
d) Submeter a contratante, antes do inicio da execucao dos servigos, a relagao de

empregados e sua respectiva distribui¢do nos postos de trabalho assim como
documentacao do pessoal contratado;

e) Implantar, dentro de 10 (dez) dias uteis apds o recebimento da Autorizagdo de
Execucdo, a mao de obra contratada, informando em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que impossibilite de preencher algum posto conforme o estabelecido;

f) Dar cumprimento a todas as determinagdes e especificacdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;
g) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
Licitacao;

h) Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

1) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Contratante,
prestando-lhes todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes
formuladas;

1) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
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k) Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucao do contrato, relacdo contendo nome
completo, cargo ou atividade exercida, 6rgdo e local de exercicio dos empregados
alocados, enderego residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da
Administragdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia juntamente com a
comprovagdo dos requisitos minimos estabelecidos neste termo de referéncia.

1) Disponibilizar 8 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados
(somente gargons) e identificados por meio de cracha (todos os postos de trabalho);

m) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

n) Fornecer aos seus empregados todos os beneficios e vantagens previstas na
legislagdo e Acordo Coletivo de trabalho;
0) A empresa contratada sera responsavel pela integridade de seus empregados na

execugdo dos servigos, devendo manter durante a vigéncia do contrato seguro pessoal
de seus empregados;

p) Providenciar, a suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico aos
seus empregados designados a execucdo dos servigos contratados, em caso de doenga,
acidente de trabalho, mal stibito ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza;

q) Cumprir as normas de seguranca da contratante, além dos postulados legais
vigentes de ambito federal, estadual ou municipal;

r) Os salarios deverao ter como piso o resultado do acordo em Convengao Coletiva
de Trabalho.

s) Mediante assinatura de termo especifico de compromisso, o empregado
designado pela contratada se obrigara a cumprir as condi¢gdes contratuais estabelecidas,
bem como as normas de trabalho pertinentes aos servidores publicos do Municipio de
Contagem, informagdes a que tiver acesso em decorréncia do exercicio da fungdo,
respondendo criminalmente, no caso de viola¢ao, conforme disposto nos art. 153, 154,
325 e 326 do Cdodigo Penal.

t) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os Servigos,
encaminhando pessoas portadoras de referéncia de boa conduta e idoneidade, atestado
médico comprovando sua sanidade fisica e mental e atestado de antecedentes criminais
atualizados, os quais ficardo de posse da contratada, com cdpia autenticada junto aos
arquivos da contratante, tendo ainda func¢des profissionais legalmente registradas em
suas carteiras de trabalho;

u) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposi¢ao
imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a
atividade nas dependéncias da contratante;

V) Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela contratante e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuacdo, permanéncia e/ou comportamento estejam em desacordo com os termos do
contrato ou forem julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da
contratante ou ao interesse do Servigo Publico, ou ainda entendida como inadequada
para prestacao dos servicos;

w) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante;
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X) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a Contratante;

y) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;
z) Atender as solicitagcdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados

alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

aa)  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
administracao;

bb)  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungao;

cc)  Deter pessoal técnico adequado e disponivel para a realizacdo do objeto deste
Termo;

dd)  Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos;

ee)  Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os
comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados
colocados a disposicao da Contratante;

ff) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

gg)  Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

hh)  Nomear um preposto responsavel pelos servicos, quando necessario reportar-se
ao Fiscal de Contrato, adotando as providéncias pertinentes a corre¢ao das falhas
detectadas;

1) Apresentar atestado de antecedentes criminais de toda mao de obra oferecida,
para atuar nas instalagdes deste legislativo municipal.
i) Pagar, at¢ o 5° dia util do més subsequente, os salarios dos empregados

utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos
decorrentes, independentemente do repasse financeiro da Camara de Contagem;

kk) O atraso no pagamento de fatura por parte da Camara de Contagem, decorrente
de circunstancias diversas, nao exime a empresa de promover o pagamento de saldrios e
beneficios dos empregados nas datas regulamentares.

11) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

mm) Prestar a Garantia no prazo e forma prevista neste termo de referéncia.
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nn)  Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessao de mao de obra, exceto para atividades previstas nos §5°- B
a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsao do art.17, XII,
art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

00) Apresentar a CONTRATANTE comprovante de entrega e recebimento do
referido comunicado a Receita Federal, no prazo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA - UNIFORMES E IDENTIFICACAO FUNCIONAL

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os uniformes e crachas de identificacdo
funcional a serem fornecidos pela CONTRATADA aos seus empregados deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

a) As cores, modelos, tecidos, quantitativos e prazos de entrega dos uniformes a
serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverdo ser previamente
aprovados pela Contratante;

b) A empresa sera responsavel por fornecer, gratuitamente e semestralmente, aos
funcionarios que prestarao servigos objeto desta contratacao, 2 (dois) conjunto completo
de uniformes conforme especificado no item 8.1 do termo de referéncia.

c) Para os itens que compdem o uniforme a entrega devera ser realizada em duas
etapas: 50% (cinquenta por cento) das pecas no inicio do contrato e os outros 50%
(cinquenta por cento) depois de 6 (seis) meses ou quando solicitado, dependendo da
necessidade e do desgaste prematuro claramente evidenciado.

d) Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relagdo nominal,
impreterivelmente assinada e datada por cada profissional), cuja copia, acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada a Fiscalizacdo para controle da Diretoria
Administrativa da CONTRATANTE.

e) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

PARAGRAFO SEGUNDO - Seguir as demais disposicdes constantes no termo de
referéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

O atraso e a inexecucdo parcial ou total do contrato caracterizam descumprimento das
obrigacdes assumidas e permitem a aplicagdo das seguintes sancdes pelo
CONTRATANTE:

I - adverténcia por escrito;

II - multa, nos seguintes limites maximos:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
servigo nao realizado;
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b) 10% (dez por cento) sobre o valor do servigo ndo realizado, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o
tornem improprio ao uso a que ¢ destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das
especificagdes contratadas.

III - Suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administragdo por prazo nao superior a 2 (dois) anos, nos termos do art. 87, III da Lei
n® 8.666/93.

IV - Impedimento de licitar e contratar com todos os o6rgaos e entidades da Unido, do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio pelo prazo de até 5 (cinco) anos, com base
no art. 7°, da Lei n° 10.520/02.

V - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
nos termos do art. 87, IV, da Lei 8.666/93, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no art. 87, Il da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sio consideradas situacdes caracterizadoras de
descumprimento total ou parcial das obriga¢des contratuais:

I - ndo atendimento as especificacdes técnicas relativas a bens, servigos ou obra prevista
em contrato ou instrumento equivalente;

IT - retardamento imotivado de fornecimento de bens, da execugdo de obra, de servico
ou de suas parcelas;

III - paralisagdo da prestagdo de servigos, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administragao Publica Municipal;

IV - Prestacgdo de servigos de baixa qualidade;

PARAGRAFO SEGUNDO- A sangdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as
demais sangdes previstas nesta clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO - A multa serd descontada da garantia ou pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO - A aplicagdo das sangdes observard o devido processo
administrativo, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério de acordo com o
disposto art. 86 da Lei 8666/93.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizagdo da execugio do contrato sera exercida por -
Daniela Felicia M de C Cunha Rocha - Diretoria Administrativa da CONTRATANTE,
ao qual competird velar pela perfeita execu¢do do objeto, em conformidade com o
previsto no Anexo I do Edital, na proposta da CONTRATADA e neste instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de eventual irregularidade, inexecugido ou
desconformidade na execucdo do contrato, o agente fiscalizador dard ciéncia a
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CONTRATADA, por escrito, para adocdo das providéncias necessarias para sanar as
falhas apontadas.

PARAGRAFO TERCEIRO - A fiscaliza¢io sera exercida no interesse da contratante e
ndo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou prepostos.

PARAGRAFO QUARTO — A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no
todo ou em parte, o objeto da contratagdao, caso o mesmo afaste-se das especificagcdes do
Edital, seus anexos e da proposta da CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO - Compete ao fiscal do contrato:

A. Notificar o CONTRATADO de qualquer irregularidade ocorrida na execucao
dos servigos;

B. Fiscalizar e acompanhar o fornecimento/execu¢do, competindo-lhe ainda, atestar
as notas fiscais/faturas, encaminhado-as para fins de pagamento.

PARAGRAFO SEXTO - A FISCALIZACAO durante a execucdo do contrato deverd
seguir: fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestacdo do servico ¢ iniciada), a
fiscalizacdo mensal (feita antes do pagamento da fatura), fiscalizacdo didria e
fiscalizagdo especial, sempre por servidor designado.

PARAGRAFO SETIMO - FISCALIZACAO INICIAL (no momento em que 0 Servigos
de terceirizagao de mao de obra ¢ iniciada) :

a. Elaborar planilha resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera todos os
empregados terceirizados que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com as
seguintes informagdes: nome completo, nimero de CPF, funcdao exercida, salario,
adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentag¢do), horario de trabalho;

b. Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o
informado pela empresa e pelo empregado. Atengdo especial para a data de inicio do
contrato de trabalho, a fun¢@o exercida, a remuneragdo (importante esteja corretamente
discriminada em salario-base, adicionais e gratificagdes) e todas as eventuais alteragdes
dos contratos de trabalho;

c. O niimero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d. O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria;

e. Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacdo
gratuito);

f. Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenga levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados.
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Tais condi¢des obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo
Individual (EPIs).

PARAGRAFO OITAVO - FISCALIZACAO MENSAL (a ser feita antes do pagamento
da fatura)

a. Elaborar planilha mensal que contera as seguintes informag¢des: nome completo
do empregado, fungao exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas,
férias, licencas, faltas, ocorréncias.

b. Verificada a planilha. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser
feita glosa da fatura.

c. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

. Do pagamento da remuneragdo correspondente ao més da efetiva prestacao dos
servicos, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados;

. Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos
Federais, Divida Ativa e Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) ¢ a
Certidao Negativa de Débito Trabalhista.

PARAGRAFO NONO - FISCALIZACAO DIARIA:

a. Conferir quais empregados terceirizados estdo prestando servicos e em quais
fungdes. Fazer o acompanhamento com a planilha mensal.
b. Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve-

se combinar com a empresa a forma da compensacao de jornada.
PARAGRAFO DECIMO - FISCALIZACAO ESPECIAL:

a. Observar qual ¢ a data-base da categoria prevista na Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT). Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos
pela empresa contratada no dia e percentual previstos;

b. Controle de férias e licengas dos empregados em planilha;

c. A empresa deve respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados
(cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria);

d. Nao obstante a contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execugao de

todos os servigos, a contratante reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
devendo:

4 Observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais;

v Ordenar a suspensdao da execu¢do dos servigos contratados se estiverem em
desacordo com o pactuado, sem prejuizo das penalidades sujeitas a que estd sujeita &
Contratada, garantido o contraditorio.

4 A Fiscalizagdo do contrato ndo permitird, sob nenhuma hipdtese, que
empregados da licitante contratada executem tarefas em desacordo com aquelas
estabelecidas no instrumento contratual.

v A Fiscalizagao do contrato poderd exigir, uma vez comprovada a necessidade, o
imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da contratada que, por justas
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razdes, vier a desmerecer a confianga, e embarace a fiscaliza¢do ou ainda que venha a se
conduzir de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des para qual
lhe foram delegadas.

4 O Fiscal do contrato verificard o cumprimento por parte da Contratada, das
obrigacdes e encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, exigir as devidas
comprovagoes dos pagamentos de salarios, encargos e obrigagoes.

v Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato e/ou termos
de Edital deverao ser prontamente atendidas pela contratada, sem Onus para a
contratante.

4 As providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do contrato deverdo
ser comunicadas por este em tempo hébil a contratante, para a ado¢do das medidas
necessarias a continuidade da execug¢ao do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

Este contrato tem vigéncia por 12(doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas condi¢des estipuladas no
Edital e no Instrumento Contratual, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do
inciso II do artigo 57 da Lei n°® 8.666/93, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO E DAS
ALTERACOES

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Contrato poderé ser repactuado, desde que observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contados a partir da apresentacdo da proposta;
da data do Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a
época da apresentagao da proposta quando a variagdo dos custos for decorrente da mao
de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos ou da ultima repactuacao,
visando adequacdo aos novos precos de mercado e mediante demonstracao analitica da
variacdo dos componentes de custos, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RESCISAO
De acordo com o art. 79 da Lei n°. 8.666/93, a rescisdo do Contrato podera ser:

I - por ato unilateral e escrito da Administragao nos casos enumerados nos incisos I a
XII e XVII do artigo 78 da supracitada Lei,

IT - amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo respectivo, desde
que haja conveniéncia para a Administracao;

IIT - judicial, nos termos da legislagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na hipotese de a rescisio ser procedida por culpa da
CONTRATADA, fica a CONTRATANTE autorizada a reter de pagamentos
eventualmente devidos, até o limite do valor dos prejuizos comprovados.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Quando a rescisio ocorrer com base nos incisos XII a
XVII do art. 78 da Lei n°. 8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta
ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

A tolerancia com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA nao
importard, de forma alguma, em alteracao contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciard a publicagdo do extrato do contrato na Imprensa
Oficial de Contagem em obediéncia ao disposto no paragrafo unico do art. 61 da Lei
Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer duvidas ou
litigios decorrentes deste Contrato.

E por estarem ajustadas, firmam este instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor,
juntamente com as testemunhas que também o assinam.

Contagem, de de 2021.
CONTRATANTE:
Camara Municipal de Contagem
Alexsander Chiodi Maia - Presidente
CONTRATADA:
TESTEMUNHAS:
1) 2)
CPF: CPF:
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ANEXO VI - ESTIMATIVA DE PRECOS

VALOR
MENSAL
VALOR
EESPECIFICAC UNID |QTDE. SORBe A TOTAL VALOR ANUAL
A0 SERVICO - MENSAL
TRABALHA
DOR
AS.G. UN 10 | R$ 3.894,74 RS 38.947,38| RS  467.368,56
Recepcionista | 5 | RS 5.862,54 |[R$ 29312,68| R$  351.752,16
Oficial de
UN 2 RS 5.428,87 |R$ 10.857,74 | R$ 130.292,88
Manutengado
Motorista —
) UN 1 R$ 5.165,99 | R$ 5.165,99 | R$ 61.991,88
Categoria “B”
Motorista —
. UN 1 R§ 7.132,83 |R$  7.132,83 | RS 85.593,96
Categoria “D”
Continuo/Office
. UN 1 R$ 3.860,35 |[R$  3.860,35| RS 46.324,20
Boy/Mensageiro

RS 95.276,96

RS 1.143.323,64
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